
RELAZIONE DI GENERE SULLA SITUAZIONE DEL PERSONALE MASCHILE E FEMMINILE 
PER GLI OPERATORI ECONOMICI CHE OCCUPANO UN NUMERO DI DIPENDENTI PARI O 

SUPERIORE A 15 E NON OLTRE 50 

Art. 47 comma 3 D.L. 77/2021 

 

La sottoscritta, COCCODI ADELINA, nata a Cagliari il 30/10/1984 e residente a Cagliari 

in Via Via Tiziano n 19, Legale Rappresentante della COCCODI SRLS con sede legale a 

Cagliari in Via Santa Margherita n. 9 P. IVA: 03787670920, PEC coccodisrls@lamiapec.it 

Così come previsto dall’art. 47 del D.L. n. 77 del 31 maggio 2021,  fornisce la seguente 

“RELAZIONE DI GENERE SULLA SITUAZIONE DEL PERSONALE MASCHILE E 

FEMMINILE”. 

 

 Informazioni generali sull’Azienda 

La Ditta Coccodi srls. P.IVA 03787670920, svolge la propria attività nella sede legale 

sita in Cagliari, Via Santa Margherita n. 9 

 

 Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro  

Il CCNL applicato è il Pubblici esercizi Confcommercio; tutti i rapporti di lavoro con i 

dipendenti della nostra azienda sono esclusivamente contratti individuali.  

 Occupazione totale al 31/12/2025, categoria professionale e tipo di contratto  

Al 31.12.2025 il personale dipendente era costituito da totali n. 32 dipendenti di cui 17 

a tempo indeterminato, 15 a tempo determinato e NESSUNA persona con disabilità 

assunta. Il personale dipendente è così suddiviso: n. 0 quadro, n. 1 impiegati , n. 31 

operaio. Il personale si compone di n. 24 donne e n. 8 uomini. 

 Formazione del personale 

Sono state erogate ai lavoratori nel corso del 2025 n. 4 ore di formazione in ambito 

sicurezza. 

 Licenziamenti, prepensionamenti e pensionamenti 

nell’anno 2025 non si sono verificati licenziamenti/prepensionamenti e pensionamenti 

 

L’azienda si impegna nel garantire il rispetto della normativa in materia di tutela e 

sicurezza dei propri lavoratori rispettando tutti gli obblighi di legge. 
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