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Spettabile
UNIV. DEGLI STUDI DI CAGLIARI

Prot. 2026_110/WM/lm del 04/06/2026

PNRR 4343/2024

Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. B), del Decreto Legislativo N.
36/2023 e ss.mm.ii. finalizzato all’acquisto di un Sistema MicroRaman integrato
automatizzato nell’ambito del progetto PNRR “e.INS Ecosystem of Innovation for Next
Generation Sardinia - Spoke 07 “Low Carbon Technologies for efficient energy
system”, Task 2.2 Carbon sequestration - Codice MUR ECS00000038 a valere sulla
Missione 4 Componente 2 COMPONENTE 2 (M4C2) - Investimento 1.5 - CREAZIONE E
RAFFORZAMENTO DI “ECOSISTEMI DELL’INNOVAZIONE”, COSTRUZIONE DI “LEADER
TERRITORIALI DI R&S” DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA “NEXT GENERATION EU”

Importo presunto dell’affidamento pari a € 129.600,00, inclusi costi della manodopera
pari a € 3.699,20, esclusa IVA CUP: F53C22000430001 - CIG: BSEEA4FAEO

Documentazione a supporto dei vincoli PNRR.

RELAZIONE DI GENERE

ai sensi dell’art. 47, comma 3, del D.L. 77/2021, convertito con modificazioni dalla
Legge 108/2021
sulla situazione del personale maschile/femminile
peril triennio 2022-2024 e relativa all’assolvimento degli
obblighi di cui alla legge 68/1999

Sede Legale ed Amministrativa Uffici Torino
Viale Luca Gaurico, 209 — 00143 ROMA Via G.B. Feroggio, 30 — 10151 TORINO
Tel. 06.5159221 - Fax 06.51964334 Tel. 011.9040601 - Fax 011.9000448
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HORIBA

Il sottoscritto DANIELE RIBELLI nateui gty rcsidente ad
e - Cod. Fisc AR " oualita di

Legale Rappresentante della Societa HORIBA Italia srl con sede legale ed operativa in
Viale Luca Gaurico n. 209 - 00143 Roma (RM) - C.F. e P.IVA 09041440158 n° iscrizione
REA RM 1249275 CCNL applicato: COMMERCIO (H011) - PEC: horibaitalia@pec.it
e-mail: sales-med.it@horiba.com

consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del DPR 28.12.2000 n. 445,
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni

DICHIARA

Che la scrivente HORIBA ITALIA SRL al momento della presentazione dell’offerta di
gara aveva alle proprie dipendenze un numero inferiore ai 50 dipendenti e che per
’esecuzione della presente fornitura, non si rende necessaria 'assunzione di nuovo
personale specifico.

Qualora si dovesse manifestare tale necessita, la scrivente si impegna fin d’ora a
rispettare quanto previsto nell’art. 47 del D.L. 77/2021 convertito con modificazioni
dalla L. 108/2021, assicurando la quota di personale indicata negli atti di gara e
rispettando i criteri relativi sia alloccupazione giovanile sia a quella di genere
femminile.

DICHIARA dunque

Numero complessivo dipendenti

M F TOT M F TOT F TOT
Dirigenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quadri 2 0 2 2 0 2 3 0 3
Impiegati 27 7 34 27 7 34 28 7 35
Operai 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOT 29 7 36 29 7 36 31 7 38
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Certified
1509001

HORIBA

Assunzioni/Cessazioni

e Anno 2022
Assunzioni: 0
Cessazioni: nr. 1 Genere Maschile nr. 1 Project Engineer
e Anno 2023
Assunzioni: nr. 3 Genere Maschile nr.2 Service Engineer
nr.1 Product Specialist Junior
Cessazioni: nr. 3 Genere Maschile nr.3 Service Engineer
e Anno 2024
Assunzioni: nr.4 Genere Maschile nr.2 Service Engineer
nr. 2 Specialist
Cessazioni: nr. 3 Genere Maschile nr.2 Service Engineer

nr. 1 Specialist

Per il dettaglio sulle assunzioni/cessazioni suddivise per livello si rimanda ai “Rapporti
biennali parita uomo-donna 2022-2023” (Allegato 2) e “2023-2024” (Allegato 1)

Ore di formazione erogate

2022 2023 2024
Nr. Nr. Nr.

partecipanti | M | F | TOT |partecipanti| M| F |TOT |partecipanti| M F TOT
Dirigenti 0 0|0| O 0 0| O 0 0 O 0 o
Quadri 2 2 10| 2 0 0| O 0 1 12 0 12
Impiegati 31 17248 | 220 15 130| 12 | 142 24 284 5 289
Operai 0 0|0]| O 0 0| 0 0 0 0O 0 o
TOT 33 17448 | 222 15 130] 12 | 142 25 296 5 301
Retribuzioni

Per il raffronto delle retribuzioni suddivise per genere si rimanda ai “Rapporti biennali
parita uomo-donna “2022-2023” (Allegato 2) e “2023-2024” (Allegato 1) oltre che al
“Riepilogo paghe per glianni 2022 2023 2024” (Allegato 5).
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HORIBA

Suddivisione per Livelli
Per il raffronto sulle retribuzioni suddivise per genere e livelli si rimanda ai “Rapporti
biennali parita uomo-donna “2022-2023” (Allegato 2) e “2023-2024” (Allegato 1).

Ricorso alla CIG
Nel triennio 2022 - 2023 - 2024 ’azienda non e ricorsa alla CIG

Licenziamenti
L’Azienda non ha effettuato licenziamenti negli anni 2022-2023-2024

Pensionamenti
L’Azienda non ha avuto pensionamenti o prepensionamenti negli anni 2022-2023-2024

DICHIARA infine

Che la scrivente € in regola con CASSOLVIMENTO DEGLI OBBLIGHI previsti a carico delle
aziende dalla L. 68 del 12 marzo 1999 e non ha subito alcuna sanzione o provvedimento in
merito nell’ultimo triennio; a comprova di quanto dichiarato allega il “Prospetto
informativo disabili” per gli anni 2023 e 2024 rilasciato dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali. (Allegati 3 e 4).

La scrivente, non avendo rappresentanze sindacali aziendali, siimpegna ad inviare al
Consigliere Regionale di Parita__della Regione Lazio, all’indirizzo PEC
consiglieradiparita@regione.lazio.legalmail.it una copia della presente relazione.

Il nostro ufficio marketing e “Risorse umane” rimane a disposizione per chiarimenti o
eventuali integrazioni documentali.

L’occasione € inoltre gradita per i nostri piu cordiali saluti.

Roma, li 05/06/2026

In fede,
(sottoscritto digitalmente)
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*Si allega:

Allegato 1 - Rapporto biennale parita 2023/2024
Allegato 2 - Rapporto biennale parita 2022/2023
Allegato 3 - Prospetto informativo disabili 2024
Allegato 4 - Prospetto informativo disabili 2023
Allegato 5 - Riepilogo paghe triennio 2022/2023/2024
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Allegato 1 - Rapporto biennale parita 2023/2024

Stampa di controllo rapporto biennale parita uomo-donna
Biennio 2023-2024 Azienda: 000005 - HORIBA ITALIA SRL - Codice Fiscale: 09041440158
Sede Legale: VIA LUCA GAURICO, 209 ROMA (RM) - Posta Elett. HORIBAITALIA@PEC.IT

Codice Attivita: 466991 Commercio all mgrosso d1 strumenti e attrezzature d1 mlsurazmne per uso sc1ent1ﬁco Contratto prevalente 20706 Ter21ar10
Forza azxendale 37 : dx cmF 7 ; : , : : F , T Gl D G

Qualifica -

me:egato B N
Tempo Indetérminate 1

Tempo Determinato’
Aspettativa.

ORELAVORATE! /1
Di cui straordinario

oo
Tempo Indeterminato

OREIAVORATE |

Di cui dis/cat.prot..
Tempo Indeterminato |

HR1: 25.03.00 Pagina 1/ 1




Stampa di controllo rapporto biennale parita uomo-donna
Biennio 2023-2024 Azienda: 000005 - HORIBA ITALIA SRL - Codice Fiscale: 09041440158

Sede Legale: VIA LUCA GAURICO, 209 ROMA (RM) - Posta Elett. HORIBAITALIA@PEC.IT
Codice Attivita: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

Dettaglio entrati/usciti/trasformati.
Qualifica .

nuove assunzio

cessazione rappor
dicui .

Detesso. L
Lic.giusta causa-disciplinare

| dimisse'segnito di prepens.

nuove assunzioni T

TOTALE
daaltranita produttiva 0
nuove assunzioni o
cessazione rapports
PeERsione FRRRORR. L
| pecesso ,
“Lic.giusta causa-disciplinare
| dimissaseguito diprepens, 7

Di cui disabili-categorie pr

HR1: 25.03.00 Pagina 1/ 1



Stampa di controllo rapporto biennale parita uomo-donna
Biennio 2023-2024 Azienda: 000005 - HORIBA ITALIA SRL - Codice Fiscale: 09041440158

Sede Legale: VIA LUCA GAURICO, 209 ROMA (RM) - Posta Elett. HORIBAITALIA@PEC.IT
Codice Attivita: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

Dettaglio per livello
Qualifica

605.655,00 65570100 | 75.651.00|  152.300,49
530,00 : . 872.562,00 | 151,500,004 140.815/45

Livello : 4 Livello
TOT. DIS:-CAT;PROT X QUALIFIC

di CUi Premi pro
di cui Altro

128BBETSl

HR1: 25.03.00
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Stampa di controllo rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2023-2024 Azienda: 000005 - HORIBA ITALIA SRL - Codice Fiscale: 09041440158
Sede Un.Produttiva: ROMA (RM) - Tel. - Posta Elett.

Codice Attivita: 466991 Commercio all'i mgrosso d1 stmmentl e attrezzature d1 mlsurazmne per uso sc1ent1ﬁco Contratto prevalente 20706 Termano

. d:cuxF 7 , . . o Fompersede o ; ‘ . ‘
‘ OCCUPAHAL‘ 1,/12/20,23“ : = I il { i OCCUPATZIAL31112/2024 ,

Forza aziendale: 37

Qualifica

Impiegato ... |
TOTALE. . . b

HRI1: 25.03.00



Stampa di controllo rapporto biennale parita uomo-donna
Biennio 2023-2024 Azienda: 000005 - HORIBA ITALIA SRL - Codice Fiscale: 09041440158
Sede Un.Produttiva: TORINO (TO) - Tel. - Posta Elett.

Codice Attivita: 466991 Commercio all'mgrosso d1 strument1 e attrezzature d1 m1suraz1one per uso scxenmﬁco Contratto prevalente 20706 Terz1ar1o
| Forza aziendale: 37 - o e - - 5 : L

lQualtﬁca‘ , :

e e
| DicuiDonne |

Impiegato
Quadro. |
TOTALE
Dicuidis/eatprot.

HRI1: 25.03.00 Pagina 1/




Allegato 2 - Rapporto biennale parita 2022/2023

Stampa di controllo rapporto biennale parita uomo-donna
Biennio 2022-2023

Azienda: 000005 - HORIBA ITALIA SRL - Codice Fiscale: 09041440158
Sede Legale: VIA LUCA GAURICO, 209 ROMA (RM) - Posta Elett. HORIBAITALIA@PEC.IT
Codice Attivita: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

Forza aziendale: 36 dicuiF. 7 Lav. Dom. di cui F.
Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2022 ENTRATI USCITI OCCUPATI AL 31/12/2023
Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne Totali Donne Totali Donne Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne
Impiegato 34 7 3 3 34 7
Tempo Indeterminato 33 7
Tempo Determinato 1
Aspettativa 16 4
di cui matern/patern. 1
ORE LAVORATE 54.526 11.629
Di cui straordinario 24
Quadro 2 2
Tempo Indeterminato 2
ORE LAVORATE 3.633
Di cui straordinario 64
TOTALE 36 7 3 3 36 7
Tempo Indeterminato 35 7
Tempo Determinato 1
Aspettativa 16 4
di cui matern/patern. 1
ORE LAVORATE 58.159 11.629
Di cui straordinario 88
Di cui dis./cat.prot. 1 1 1 1
Tempo Indeterminato 1 1
ORE LAVORATE 1.549 1.549

HR1: 24.06.00
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Stampa di controllo rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2022-2023

Azienda: 000005 - HORIBA ITALIA SRL - Codice Fiscale: 09041440158
Sede Legale: VIA LUCA GAURICO, 209 ROMA (RM) - Posta Elett. HORIBAITALIA@PEC.IT

Codice Attivita: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica

ENTRATI

USCITI

TRASFORMATI

Totali

Donne

Totali

Donne

Totali

Donne

Impiegato

nuove assunzioni

cessazione rapporto

di cui

Dimissioni (no giusta causa)

TOTALE

nuove assunzioni

cessazione rapporto

di cui

Dimissioni (no giusta causa)

HR1: 24.06.00

Pagina

1




Stampa di controllo rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2022-2023

Dettaglio per livello
Qualifica

Impiegato
Contr. : Terziario
Livello : 1 Livello
Livello : 2 Livello
Livello : 3 Livello
Livello : 4 Livello
di cui dis.cat-protette

TOTALE QUALIFICA

di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttivita

di cui Altro

Disabili-Cat.Protette
Contr. : Terziario
Livello : 4 Livello
TOT. DIS.-CAT.PROT X QUALIFICA

Quadro
Contr. : Terziario
Livello : Quadro

TOTALE QUALIFICA

di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttivita

di cui Altro

TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE
di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali

di cui Premi Produttivita

di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI
Tot. di cui disabili e cat. Prot. DIP.

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.

Contr. : Terziario
Livello : 4 Livello

HR1: 24.06.00

OCC AL 31/12/2023

Totali

36

Donne

_ W e

Azienda: 000005 - HORIBA ITALIA SRL - Codice Fiscale: 09041440158
Sede Legale: VIA LUCA GAURICO, 209 ROMA (RM) - Posta Elett. HORIBAITALIA@PEC.IT

Codice Attivita: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

PROMOSSI nel 2023

Totali

Donne

ASSUNTI nel 2023

Totali

Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2021

Totali

484.479,00
406.919,00
469.979,00

1.361.377,00

28.477,00
28.477,00

214.143,00

214.143,00

28.477,00

28.477,00

Donne

68.359,00
107.286,00
54.645,00

230.290,00

28.477,00
28.477,00

28.477,00

28.477,00

RETRIBUZIONE Di cui COMP. ACCESS.
Totali Donne Totali Donne
490.087,00 64.186,00 92.564,44 5.911,63
488.042,00 113.989,00 89.089,06 16.025,97
516.915,00 61.960,00 45.123,36 3.388,39
1.495.044,00 240.135,00 226.776,86 25.325,99
462,61
136.744,46 16.364,36
65.823,00 6.850,00
23.746,79 2.111,63
27.695,00 27.695,00
27.695,00 27.695,00
241.593,00 102.857,96
241.593,00 102.857,96
3.315,29
56.939,63
40.225,00
2.378,04
27.695,00 27.695,00
27.695,00 27.695,00

Pagina
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Stampa di controllo rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2022-2023 Azienda: 000005 - HORIBA ITALIA SRL - Codice Fiscale: 09041440158
Sede Un.Produttiva: TORINO (TO) - Tel. - Posta Elett.
Codice Attivita: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

Forza aziendale: 36 dicui F. 7 Lav. Dom. di cui F. Forza per sede: 31 dicuiF. 5 di cui F.
Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2022 ENTRATI USCITI OCCUPATI AL 31/12/2023
Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne Totali Donne Totali Donne Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne
Impiegato 30 5 2 3 29 5
Tempo Indeterminato 28 5
Tempo Determinato 1
Aspettativa 14 8
di cui matern/patern. 1
ORE LAVORATE 46.387 8.195
Di cui straordinario 8
Quadro 2 2
Tempo Indeterminato 2
ORE LAVORATE 3.633
Di cui straordinario 64
TOTALE 32 5 2 3 31 5
Tempo Indeterminato 30 5
Tempo Determinato 1
Aspettativa 14 3
di cui matern/patern. 1
ORE LAVORATE 50.020 8.195
Di cui straordinario 72
Di cui dis./cat.prot. 1 1 1 1
Tempo Indeterminato 1 1
ORE LAVORATE 1.549 1.549

HR1: 24.06.00 Pagina 1/



Stampa di controllo rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2022-2023

Sede Un.Produttiva: TORINO (TO) - Tel. - Posta Elett.

Azienda: 000005 - HORIBA ITALIA SRL - Codice Fiscale: 09041440158

Codice Attivita: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica

ENTRATI

USCITI

TRASFORMATI

Totali

Donne

Totali

Donne

Totali

Donne

Impiegato

nuove assunzioni

cessazione rapporto

di cui

Dimissioni (no giusta causa)

TOTALE

nuove assunzioni

cessazione rapporto

di cui

Dimissioni (no giusta causa)

N

HR1: 24.06.00
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Stampa di controllo rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2022-2023

Sede Un.Produttiva: TORINO (TO) - Tel. - Posta Elett.

Azienda: 000005 - HORIBA ITALIA SRL - Codice Fiscale: 09041440158

Codice Attivita: 466991 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

Dettaglio per livello
Qualifica

Impiegato
Contr. : Terziario
Livello : 1 Livello
Livello : 2 Livello
Livello : 3 Livello
Livello : 4 Livello
di cui dis.cat-protette

TOTALE QUALIFICA

di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttivita

di cui Altro

Disabili-Cat.Protette
Contr. : Terziario
Livello : 4 Livello
TOT. DIS.-CAT.PROT X QUALIFICA

Quadro
Contr. : Terziario
Livello : Quadro

TOTALE QUALIFICA

di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttivita

di cui Altro

TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE
di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali

di cui Premi Produttivita

di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI
Tot. di cui disabili e cat. Prot. DIP.

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.

Contr. : Terziario
Livello : 4 Livello

HR1: 24.06.00

OCC AL 31/12/2023

Totali

Donne

e

PROMOSSI nel 2023

Totali

Donne

ASSUNTI nel 2023

Totali

Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2021

Totali

484.479,00
255.736,00
469.979,00

1.210.194,00

28.477,00
28.477,00

214.143,00

214.143,00

28.477,00

28.477,00

Donne

68.359,00
44.515,00
54.645,00

167.519,00

28.477,00
28.477,00

28.477,00

28.477,00

RETRIBUZIONE Di cui COMP. ACCESS.
Totali Donne Totali Donne
490.087,00 64.186,00 92.564,44 5.911,63
276.627,00 46.161,00 63.278,46 10.576,13
516.915,00 61.960,00 45.123,36 3.388,39
1.283.629,00 172.307,00 200.966,26 19.876,15
207,03
125.882,34 10.914,52
53.295,00 6.850,00
21.581,89 2.111,63
27.695,00 27.695,00
27.695,00 27.695,00
241.593,00 102.857,96
241.593,00 102.857,96
3.315,29
56.939,63
40.225,00
2.378,04
27.695,00 27.695,00
27.695,00 27.695,00
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Allegato 3 - Prospetto informativo disabili 2024
Prospetto informativo L.68/99 alla data del 31/12/2024

Decreto Direttoriale 17.09.2013 n. 345

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

Settore (ATECO 2007)
PEC Sede legale:

46.69.91
HORIBAITALIA@PEC.IT

CCNL 042 Indirizzo sede legale

NOTE:
Presentato da capogruppo: N C.F. Capogruppo: Capogruppo estera:
Numero lavoratori in forza nazionale 38 Categoria azienda C - Da 15 a 35 dipendenti
REFERENTE
Codice fiscale Cognome Nome
Indirizzo E-mail
PROVINCIA ROMA
Indirizzo: Viale Luca Gaurico, 209 H501
E-mail: HORIBAITALIA@PEC.IT

REFERENTE

Cognome Nome

Numero posti previsti - Centralinisti(L.113/85) Massofisioterapisti(L.403/71)
Tot. lavoratori dipendenti: 7

Lavoratori disabili

N.0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%

Centralinisti non vedenti

N.0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%

Terapisti e massofisioterapisti non vedenti
N.0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%

Categorie escluse dal computo
Totale categorie escluse da computo art.3:

Totale categorie escluse da computo art.18:

Lavoratori disabili somministrati
N.O0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%

Lavoratori disabili in convenzione art. 12 Bis e art. 14
N.0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%

Categorie protette: In forza: Di cui in forza al 17.1.2000:
Posti lavoro disponibili

Elenco compensazioni territoriali

Sospensione

Gradualita

Esonero parziale autorizzato art. 5 c. 3 L. 68/99

Esonero parziale autocertificato art. 5 c. 3 Bis L. 68/99 - 60 per mille

Convenzione

VIA LUCA GAURICO 209

09041440158

H501

Codice fiscale Tipologia dichiarante A Datore lavoro privato

00143
Fax: 06/51964334

Telefono: 06/

N
DPR333/2000: Data I assunzione: Data II assunzione:
Nessuna assunzione aggiuntiva (S/N) S
Telefono /
00100 Telefono: 06/ Fax: 06/51964334

A scomputo:

Paghe Infinity: 25.00.00 Utente: SILVIA.BONELLI Data e ora: 24/01/2025 16:32:14

Pagina

1



Prospetto informativo L.68/99 alla data del 31/12/2024

Decreto Direttoriale 17.09.2013 n. 345

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL Codice fiscale 09041440158 Tipologia dichiarante A Datore lavoro privato
Disabili Tempo pieno: 0.0 Part-time con orario > 50%: 0.0 Riproporzionati: 0.0
BASE COMPUTO Disabili art.3: 7 Categorie protette art.18: 7
NOTE:
RIEPILOGATIVO PROVINCIALE Prov: ROMA
Art.3 Compensazione In forza ESONERI
Computo Ris.Disabili Sospensione Tipo Disabili Disabili Cat.Prot.=Disabili Autorizzato Autocertificato Scopertura art.3
7 1 1
Art.18 Compensazione In forza
Computo Ris.Cat.Prot. Tipo Cat.Prot. Cat.Prot. Scopertura art.18
7

Paghe Infinity: 25.00.00 Utente: SILVIA.BONELLI Data e ora: 24/01/2025 16:32:14 Pagina 2/



Prospetto informativo L.68/99 alla data del 31/12/2024

Decreto Direttoriale 17.09.2013 n. 345

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

Codice fiscale

09041440158

Tipologia dichiarante A Datore lavoro privato

PROVINCIA TORINO
Indirizzo: Via Feroggio, 30 L219 10100 Telefono: 011/ Fax: 011/51964334
E-mail: HORIBAITALIA@PEC.IT
REFERENTE
Cognome Nome
Numero posti previsti - Centralinisti(L.113/85) Massofisioterapisti(L.403/71)
Tot. lavoratori dipendenti: 31
Lavoratori disabili
N.1 Tempo pieno 0 Con orario > 50%
Centralinisti non vedenti
N.O0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%
Terapisti e massofisioterapisti non vedenti
N.0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%
Categorie escluse dal computo
0008 Edilizia Lav. in cantiere Numero lavoratori 4
Totale categorie escluse da computo art.3: 4 Totale categorie escluse da computo art.18:
Lavoratori disabili somministrati
N.O0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%
Lavoratori disabili in convenzione art. 12 Bis e art. 14
N.0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%
Categorie protette: In forza: Di cui in forza al 17.1.2000: A scomputo:
Elenco lavoratori in forza nella quota di riserva L.68/99
C.F. CPLDRH72C50L219G CIPOLLA DEBORAH CONSUELO Sesso F Data/Comune nascita 10/03/1972 L219 %Disab: 75 Data inizio rap: ~ 25/01/2010
Tipol.contr:  A.02.00 Data scad.T.D. Qual.Prof. Tipo ass. protetta: F Or.sett. Contra. 40:00 -P.T. 40:00 Cat.sogg. D Cat.Assunz. NO
Posti lavoro disponibili
Elenco compensazioni territoriali
Sospensione
Gradualita
Esonero parziale autorizzato art. 5 c. 3 L. 68/99
Esonero parziale autocertificato art. 5 c. 3 Bis L. 68/99 - 60 per mille
Convenzione
Disabili Tempo pieno: 1.0 Part-time con orario > 50%: 0.0 Riproporzionati: 0.0
BASE COMPUTO Disabili art.3: 26 Categorie protette art.18: 30
NOTE:
RIEPILOGATIVO PROVINCIALE Prov: TORINO
Paghe Infinity: 25.00.00 Utente: SILVIA.BONELLI Data e ora: 24/01/2025 16:32:15 Pagina 1



Prospetto informativo L.68/99 alla data del 31/12/2024

Decreto Direttoriale 17.09.2013 n. 345

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

Art.3 Compensazione
Computo Ris.Disabili Sospensione Tipo Disabili
26

Art.18 Compensazione
Computo Ris.Cat.Prot. Tipo Cat.Prot.
30

Codice fiscale 09041440158
In forza ESONERI
Disabili Cat.Prot.=Disabili Autorizzato Autocertificato
1
In forza
Cat.Prot.

Tipologia dichiarante A Datore lavoro privato

Scopertura art.3

-1

Scopertura art.18

Paghe Infinity: 25.00.00 Utente: SILVIA.BONELLI

Data e ora: 24/01/2025 16:32:15
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Prospetto informativo L.68/99 alla data del 31/12/2024

Decreto Direttoriale 17.09.2013 n. 345

Azienda 000005 HORIBA ITALIA SRL

Numero dipendenti in forza

38

Categorie protette contate come disabili

CALCOLO BASE DI COMPUTO

Disabili in forza

Categorie protette arrotondato scomputo

Centralinisti non vedenti
Massofisioterapisti non vedenti
Numero part-time

Numero part-time riproporzionato

Numero intermittenti

Numero intermittenti riproporzionato
Numero dipendenti in telelavoro
N. dipendenti in telelavoro riproporz.

Categorie escluse

CALCOLO SCOPERTURA

BASE DI COMPUTO

Quota di riserva lorda non arrotondata
Esuberi art.18 non arr. da scorporare

Quota di riserva

Disabili 'tempo pieno' o 'part-time > 50%'

Disabili in forza
Centralinisti non vedenti

Terapisti e Massofisioterapisti non vedenti

Somministrati disabili

Convenzione art. 12 Bis e art. 14 disabili

Disabili part-time

Disabili part-time riproporzionati

Disabili a scorporo
Categorie protette in forza
Eccedenza compensazione
Riduzione compensazione

Esonero parziale autorizzato art. 5 c. 3
Esonero parziale autocertificato art. 5 c. 3 bis

Sospensione

SCOPERTURA

DISABILI (Art.3)
1

DISABILI (Art.3)

Codice fiscale 09041440158

CATEGORIE PROTETTE (Art.18)
1

CATEGORIE PROTETTE (Art.18)

Tipologia dichiarante A Datore lavoro privato

Paghe Infinity: 25.00.00

Utente: SILVIA.BONELLI

Data e ora: 24/01/2025 16:32:15
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Allegato 4 - Prospetto informativo disabili - Anno 2023

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Prospetto Informativo on line

Ricevuta del prospetto

Soggetto che effettua la comunicazione

Codice fiscale soggetto che effettua la comunicazione

PNARSNG60E49B639S

Tipo comunicazione

01 - Prospetto informativo

Codice comunicazione

0805824B00166509

Data invio 17/01/2024 20:14:19
Protocollo sistema 00001340
Quadro 1
Dati prospetto
Data riferimento prospetto 31/12/2023
N° lavoratori in forza nazionale 36

Categoria azienda L. 68/99 art. 3 c. 1

C - Da 15 a 35 dipendenti

Prospetto presentato dalla Capogruppo N
Capogruppo estera N
Nessuna assunzione aggiuntiva S

Dati aziendali

Tipologia dichiarante

A - Datore lavoro privato

Codice fiscale

09041440158

Denominazione

HORIBA ITALIA SRL

Settore 46.69.91 - Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di
misurazione per uso scientifico

CCNL 0780 - COMMERCIO - Confcommercio

Comune sede legale H501 - ROMA

Cap sede legale 00143

Indirizzo sede legale

VIALE LUCA GAURICO, 209

Telefono sede legale

3426242628

PEC sede legale

cristina.castellani@horiba.it

Codice fiscale referente

CSTMCR64P54H501X

Cognome referente

CASTELLANI

Nome referente

MARIA CRISTINA

Indirizzo referente

VIALE LUCA GAURICO, 209

Comune referente H501 - ROMA
CAP referente 00100
Telefono referente 3426242628

E-mail referente

cristina.castellani@horiba.it

Gradualita

Sospensione a carattere nazionale_SCR

003 - Dottori Commercialisti (art. 1, co. 1, L. . 12/79)




Dati provinciali

Quadro 2
Provincia 058 - ROMA
Comune sede di riferimento H501 - ROMA
Cap sede di riferimento 00143

Indirizzo sede di riferimento

VIALE LUCA GAURICO 209

Telefono sede di riferimento

0651592230

E-mail sede di riferimento

cristina.castellani@horiba.it

Cognome Referente CASTELLANI
Nome Referente CRISTINA
N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) (0

Dati relativi al personale dipendente

N° Totale lavoratori dipendenti 5
N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 0
N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0
N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non 0
vedenti (I. 29/94) - Tempo pieno

N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 0
Categorie Protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
Di cui in forza al 17.1.2000 0

Dati relativi al perso

nale non dipendente

N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno

0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno

0

Sospensione a ca

rattere provinciale

Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Grad

ualita

Gradualita

0

Esonero

Stato

Data atto

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 6

0 per mille

Data auto certificazione

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Conve

nzione

Stato

Data atto

Estremi atto




Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

Data scadenza




Dati provinciali

Quadro 2
Provincia 001 - TORINO
Comune sede di riferimento L219 - TORINO
Cap sede di riferimento 10100

Indirizzo sede di riferimento

VIA FOREGGIO, 30

Telefono sede di riferimento

3426242628

E-mail sede di riferimento

cristina.castellani@horiba.it

Cognome Referente CASTELLANI
Nome Referente CRISTINA
N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) (0

Dati relativi al personale dipendente

N° Totale lavoratori dipendenti 31
N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 1
N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0
N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non 0
vedenti (I. 29/94) - Tempo pieno
N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 0
Categorie escluse
Categoria esclusa dal computo N° di lavoratori appartenenti alla categoria
0023 - Personale operante nei montaggi industriali o impiantistici 2
0018 - Lavoratori con contratto a_termine < 6 mesi 1
Categorie Protette
N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
Di cui in forza al 17.1.2000 0

Dati relativi al perso

nale non dipendente

N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno

0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno

0




Elenco lavoratori computabili

missione a TD (art.34 c.3 L.81/2015)

Somministrazione Lavoratore Disabile con

N missione a Tl (art.34 ¢.3 L.81/2015)
o Terapisti della riabilitazione (L.29/94)
Codice

categoria Descrizione

assunzione

NU Numerica

NO Nominativa

Codice

categoria Descrizione

soggetto

D Disabile

[} Categorie Protette

Codice fiscale Cognome Nome Sess( Datad Comune di %dl iEiaz'i?) Tipologia ?aata:irrt]: Qual. professionale (ISTAT) Tipo ass. Osr:t';i'o Cat. Cat.
9! o nascita nascita disabilita rapporto contrattuale '()'IED) - P! protetta | parttime / | soggetto | Assunzione
PP contratto
A.01.00 -
DEBORAH 10/03/197 2501201 | WAYOROA 4.1.1.1.0.0 - Addett a funzioni di 40:00/
CPLDRH72C50L219G CIPOLLA CONSUELO F 2 L219 - TORINO 75 0 TEMPO | | T : A ¥ D NO
INDETERMINAT segreteria 40:00
o
Legenda
Codice
assunzione Descrizione
protetta
A Convenzione L. 68/99 art.11 c.1
B Convenzione di integrazione lavorativa L.
68/99 art.11c.4
C Riconoscimento ex art.4 c.4 L.68/99
D Centralinista (L. 113/85)
E Massofisioterapista (403/71)
G Convenzione art. 12
H Convenzione art. 12bis
| Convenzione art. 14
F Nessuno dei precedenti
L Riconoscimento ex art.4 ¢.3-bis L.68/99
M Somministrazione Lavoratore Disabile con




Sospensione a carattere provinciale

Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Gradualita

Gradualita 0
Esonero

Stato

Data atto

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille

Data auto certificazione

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Convenzione

Stato

Data atto

Estremi atto

Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

Data scadenza




Dettaglio riepiloghi compensazioni

Provincia Provincia Compensazione Categoria compensazione N° lavoratori Categoria soggetto
ROMA 001 - TORINO E - Eccedenza 1 D - Disabile
TORINO 058 - ROMA R - Riduzione 1 D - Disabile




Riepilogo nazionale

N° lavoratori Base computo art 3 32
N° lavoratori Base computo art 18 34
Quota di riserva disabili 1
Quota di riserva Art. 18 0
N° posizioni esonerate 0
N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 1
N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
Quota Esuberi (L.68/99 art.18) 0
N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0
N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0
Sospensioni in corso N

Dettaglio riepiloghi provinciali

" . : N° Scoperture
o : | N° Lavoratori " o | N° Categorie : o Categoria N° A
o N° Lavoratori base Quota di Quotadi | N°Disabiliin | T fierein | N° posizioni |  Categoria N° | compensazio | compensazio |N° Scoperture|  categorie | g, oo n;
Provincia ase computo art riserva riserva Art. 18 forza (L.68/99 forza (L.68/99 [ esonerate compensazio | compensazio | o categorie | ni categorie disabili protette in corso

computo art 3 P disabili - art.1) - ne disabili ne disabili 9 d (L.68/99 art.1) |  (L.68/99
18 art.18) protette protette art.18)

058 - ROMA 5 5 1 0 0 0 0 E - Eccedenza 1 2 0 N

001 - TORINO 27 29 0 0 1 0 0 R - Riduzione 1 0 0 N




Prospetto riepilogativo elaborazione paghe

Periodo di elaborazione:  Dal Gennaio 2022 Norm. - Al Dicembre 2022 Norm.

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL
NUMERO DIPENDENTI 38
SEZIONE RETRIBUTIVA Retr.soggetta Imp.Dipendente
1 Retribuzioni Lorde 1.644.476,09
2 Compensi Collaboratori/Ammin. 10.000,00
14 Bonus/Una tantum 174.649,00
56 Anticipi/Prestiti e Restituz. -6.461,49
900 Malattia c/Inps 18.474,63
907 Permessi c/Inps 5.537,01
000021 Fringe Benefit Auto 57.348,46
000060 Buoni acquisto/Gift cards 21.300,00
000165 Contributo auto 14.796,00
000213 Trattenuta Uso Auto -5.822,28
ZP0110 Ind. una tantum DL 50/2022 3.200,00
ZP0140 Maggior.ANF Art.5 DL 79/21 375,00
ZP0144 Arretrati maggiorazione ANF 750,00
ZP0160 Assegno nucleo familiare 331,62
ZP0162 Arretrato assegni familiari 3.224,32
ZP8130 Fondo T.F.R. al 31/12 8.699,73
ZP8134 Quota T.F.R. dell'anno 3.393,88
ZP8135 T.F.R. annuo trasf.a Fondi -3.138,94
ZP8138 Trattenuta fondo pensione -254,94
ZP8142 Rival. Fondo TFR al 31/12 784,57
ZP9960 Arrotond. mese pr. -244,57
ZP9980 Arrotond. del mese 247,21
Totale retribuzioni 1.873.016,84
TRATTENUTA FONDO PENSIONE MATURATA 9.059,98
SEZIONE CONTRIBUTIVA Retr.soggetta Imp.applicato Contr.Azienda Contr.Dipendente Contr.Totale Competenza
PROGETTO PENSIONE P.I.P.
000602 T.F.R. a Progetto Pensione PIP 3.262,37 3.262,37 3.262,37 3.262,37
Totale id 1 X 3.262,37 3.262,37
GENERAFUTURO (ESTINTO)
000606 T.F.R. a GeneraFuturo 2.623,13 2.623,13 2.623,13 2.623,13
Totale id 1 . 2.623,13 2.623,13
ALLEATA PREVIDENZA P.I.P.
001358 T.F.R. a Alleata Previd.PIP 3.080,50 3.080,50 3.080,50 3.080,50
Totale id 1 . 3.080,50 3.080,50
FIDEURAM
000608 T.F.R. a Fideuram 2.633,28 2.633,28 2.633,28 2.633,28
Totale id 1 . 2.633,28 2.633,28
Ente Bilaterale Terziario
003041 Ente Bilaterale Terziario 1.022.455,77 1.022.455,77 1.050,81 -512,59 1.563,40
Totaleid 1 . 1.050,81 -512,59 1.563,40
TAX BENEFIT NEW P.I.P.
000600 T.F.R. a Tax Benefit New PIP 3.138,94 3.138,94 3.138,94 3.138,94
Totale id 1 . 3.138,94 3.138,94
QUADRIFOR
004096 QUADRIFOR 100,00 -50,00 150,00
Totaleid 1 . 100,00 -50,00 150,00
LN.P.S.
006200 Solid. M980 mensile 5.940,81 5.940,81 594,54 594,54
006210 Solid. M900 Prev.Compl.mensile 2.793,36 2.793,36 279,37 279,37
Z00000 IVS 1.812.292,11 1.811.683,00 422.304,84 -166.493,70 588.798,54
Z00010 IVS aggiuntivo 770.632,69 243.357,00 -2.433,57 2.433,57
700010 IVS aggiuntivo -450,00 4,50 -4,50 01/2022
(di cui non versato -4,50) 01/2022
700015 Trattenuta fondo pensione 1.812.292,11 1.811.683,00 9.059,98 9.059,98
Z00023 NASPI 1.817.401,09 1.817.414,00 23.808,03 23.808,03
700024 Ulteriore NASPI 1.817.401,09 1.817.414,00 5.452,58 5.452,58
Z00025 Fondo garanzia T.F.R. 1.817.401,09 1.817.414,00 3.634,89 3.634,89
Paghe Infinity: 23.08.00 Pagina 1/ 5



Prospetto riepilogativo elaborazione paghe

Periodo di elaborazione:

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

SEZIONE CONTRIBUTIVA Retr.soggetta
Z00030 CUAF 1.817.401,09
Z00035 Malattia 1.817.401,09
Z00040 Maternita' 1.817.401,09
Z00055 FIS D.Lgs.148/2015 oltre 15dip 1.002.107,87
700055 FIS D.Lgs.148/2015 oltre 15dip -118.624,75
Z00055 FIS D.Lgs.148/2015 oltre 15dip -117.645,21
700055 FIS D.Lgs.148/2015 oltre 15dip -280.816,64
Z00055 FIS D.Lgs.148/2015 oltre 15dip -122.066,69
700055 FIS D.Lgs.148/2015 oltre 15dip -124.149,29
Z00055 FIS D.Lgs.148/2015 oltre 15dip -120.766,16
700078 CIGS >15 <50 442.905,53
700078 CIGS >15 <50 118.624,75
Z00078 CIGS >15 <50 117.645,21
700078 CIGS >15 <50 280.816,64
Z00078 CIGS >15 <50 122.066,69
700078 CIGS >15 <50 124.149,29
700078 CIGS >15 <50 120.766,16
700134 FIS D.Lgs.148/2015 >15 <50 dip 815.293,22
700134 FIS D.Lgs.148/2015 >15 <50 dip 118.624,75
Z00134 FIS D.Lgs.148/2015 >15 <50 dip 117.645,21
700134 FIS D.Lgs.148/2015 >15 <50 dip 280.816,64
Z00134 FIS D.Lgs.148/2015 >15 <50 dip 122.066,69
700134 FIS D.Lgs.148/2015 >15 <50 dip 124.149,29
Z00134 FIS D.Lgs.148/2015 >15 <50 dip 120.766,16
Z00300 Esonero Cuaf R600 1.817.401,09
Z00305 Riduzione ctr L.266/2005 1.817.401,09
Z00312 Esonero IVS 1.234/2021 85.721,80
Z00312 Esonero IVS 1.234/2021 23.851,68
Z00312 Esonero IVS 1.234/2021 34.227,03
700312 Esonero IVS 1.234/2021 1.416,79
700312 Esonero IVS 1.234/2021 19.695,64
Z00313 Esonero IVS DL.115/2022 13a 25.323,32
700317 Esonero IVS art.20 DL.115/2022 88.690,97
700317 Esonero IVS art.20 DL.115/2022 23.196,42
700317 Esonero IVS art.20 DL.115/2022 20.751,43
Z00325 Rid.fondo garanzia prev.compl.

700327 Rec.contr.DL203/2005 pr.compl. 381.514,68
Z00340 Recupero Addizionale NASPI 225792

Totale id 3 RM 7070409979

Totale di cui competenza mesi precedenti
(Totale di cui non versato
Arrotondamento

I.N.P.S. - Gestione separata
Z00500 INPS Contr.gest.separata (C10)

Totaleid 1 .
FONTE
Z20000 Contr. base FONTE su retr.TFR
720008 T.F.R. trasferito FONTE

Totaleid 1 .

Fondo EST
731000 Contributo Fondo EST

Totale id 0

Fondo EST
731000 Contributo Fondo EST
731000 Contributo Fondo EST

Totale id 1 .
Totale di cui competenza mesi precedenti

QU.AS.
Z31140 QU.A.S. Ditta
Z31141 QU.A.S. Dipendente

Totale id 1 .
SEZIONE I.N.A.IL.

5 TECNICI TO - RM
6 VIDEOTERMINALI - RM

26.520,00

180.213,65
12.474,95

Retr.soggetta
1.614.031,37

133.577,00

Imp.applicato

1.817.414,00
1.817.414,00
1.817.414,00
884.072,00
-118.624,00
-117.645,00
-280.817,00
-122.067,00
-124.152,00
-120.767,00
442.910,00
118.624,00
117.645,00
280.817,00
122.067,00
124.152,00
120.767,00
815.300,00
118.624,00
117.645,00
280.817,00
122.067,00
124.152,00
120.767,00
1.817.414,00
1.817.414,00
85.728,00
23.853,00
34.228,00
1.417,00
19.696,00
25.325,00
88.693,00
23.198,00
20.753,00

381.517,00
225,92

26.520,00

180.213,65
12.474,95

Dal Gennaio 2022 Norm. - Al Dicembre 2022 Norm.

Contr.Azienda Contr.Dipendente Contr.Totale
45.071,90 45.071,90
44.344,89 44.344,89

4.361,63 4.361,63
4.342,45 -2.171,32 6.513,77
-514,03 257,02 -771,05
-509,78 254,91 -764,69
-1.216,86 608,44 -1.825,30
-528,95 264,47 -793,42
-537,99 269,02 -807,01
-523,31 261,68 -784,99
797,26 -398,63 1.195,89
213,52 -106,76 320,28
211,76 -105,91 317,67
505,47 -252,75 758,22
219,72 -109,88 329,60
223,48 -111,73 335,21
217,37 -108,72 326,09
3.750,44 -1.875,16 5.625,60
545,67 -272,85 818,52
541,15 -270,61 811,76
1.291,74 -645,88 1.937,62
561,50 -280,77 842,27
571,13 -285,54 856,67
555,54 -277,76 833,30
-14.539,25 -14.539,25
-18.174,14 -18.174,14
685,82 -685,82
190,81 -190,81
273,82 -273,82
11,34 -11,34
157,57 -157,57
506,50 -506,50
1.773,86 -1.773,86
278,38 -278,38
249,04 -249,04
-692,89 -692,89
-969,98 -969,98
-225,92 -225,92
535.027,75 -170.154,36 705.182,11
1.827,13 251,84 1.575,29
-4,50)
-3,03
4.243,40 -2.121,60 6.365,00
4.243,40 -2.121,60 6.365,00
2.793,36 -3.150,37 5.943,73
9.939,59 9.939,59
12.732,95 -3.150,37 15.883,32
120,00 -24,00 144,00
120,00 -24,00 144,00
4.060,00 -812,00 4.872,00
10,00 -2,00 12,00
4.070,00 -814,00 4.884,00
10,00 -2,00 12,00
700,00 700,00
-112,00 112,00
700,00 -112,00 812,00
Imp.Dipendente
-26,20

Competenza

01/2022
02/2022
03/2022
04/2022
05/2022
06/2022

01/2022
02/2022
03/2022
04/2022
05/2022
06/2022

01/2022
02/2022
03/2022
04/2022
05/2022
06/2022

01/2022
02/2022
03/2022
04/2022

08/2022
09/2022

01/2022

Paghe Infinity: 23.08.00
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Prospetto riepilogativo elaborazione paghe

Periodo di elaborazione:  Dal Gennaio 2022 Norm. - Al Dicembre 2022 Norm.

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

SEZIONE I.N.A.I.L. Retr.soggetta

7 INSTALL & MANUT IMPIANTI 87.407,52
SEZIONE FISCALE Imponibile

1 IRPEF Ordinaria 1.692.139,52

2 IRPEF Da conguaglio

2 IRPEF Da conguaglio

20 IRPEF 730

20 IRPEF 730

20 IRPEF 730

21 Rimborso IRPF 730

30 Addizionale regionale 730

31 Rimborso add. reg. 730

40 Addizionale comunale 730

41 Rimborso add.comunale 730
50 Tassazione separata 730

100 Addizionale regionale

200 Addizionale comunale

210 Acconto addizionale comunale
950 IRPEF Licenziamento 6.209,68
951 Imposta sost. su rivalutazione

Totale
RIEPILOGO IMPORTI A DEBITO/CREDITO

Totale netti
211 PROGETTO PENSIONE P.I.P. Id. 1

216 GENERAFUTURO (ESTINTO) Id. 1

218 ALLEATA PREVIDENZA P.I.P. Id. 1

220 FIDEURAM Id. 1

di cui del mese:

da 01/2022
da 02/2022

di cui del mese:

da 04/2022
da 05/2022

di cui del mese:

da 07/2022
da 08/2022

di cui del mese:

da 10/2022
da 11/2022

di cui del mese:

da 01/2022
da 02/2022

di cui del mese:

da 04/2022
da 05/2022

di cui del mese:

da 07/2022
da 08/2022

di cui del mese:

da 10/2022
da 11/2022

di cui del mese:

da 01/2022
da 02/2022

di cui del mese:

da 04/2022
da 05/2022

di cui del mese:

da 07/2022
da 08/2022

di cui del mese:

da 10/2022
da 11/2022

di cui del mese:

da 01/2022

395,44
214,93
225,54

220,44
221,02
228,46

219,86
426,46
220,44

440,88
221,01
227,89

345,15
184,62
184,61

172,68
159,27
112,37

184,61
353,79
177,92

369,54
185,41
193,16

349,83
204,52
209,47

209,47
209,46
217,11

209,47
408,32
211,11

425,17
209,46
217,11

310,96
177,99

Imp.Dipendente

Imp.Dipendente
-482.343,49
28.142,72
-209,67
24.934,00
-2.403,64
-3.169,91
25.125,00
-175,10
19,00
-289,17
228,00
-225,00
-34.843,75
-9.308,78
-3.672,39
-1.609,55
-133,38

-482.214,20

1.213.837,52

835,91

669,92

866,76

889,78

714,38

444,32

716,32

748,11

763,82

636,04

828,90

851,74

Rimb.

Rimb.
Fig.

Fig.
Fig.
Fig.
Fig.
Fig.
Fig.

Periodo versamento 03/2022

Periodo versamento 06/2022

Periodo versamento 09/2022

Periodo versamento 12/2022

Periodo versamento 03/2022

Periodo versamento 06/2022

Periodo versamento 09/2022

Periodo versamento 12/2022

Periodo versamento 03/2022

Periodo versamento 06/2022

Periodo versamento 09/2022

Periodo versamento 12/2022

Paghe Infinity: 23.08.00
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Prospetto riepilogativo elaborazione paghe

Periodo di elaborazione:  Dal Gennaio 2022 Norm. - Al Dicembre 2022 Norm.

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

RIEPILOGO IMPORTI A DEBITO/CREDITO

da 02/2022 177,99
666,94 Periodo versamento 03/2022
di cui del mese: 177,99
da 04/2022 178,00
da 05/2022 184,45
540,44 Periodo versamento 06/2022
di cui del mese: 177,99
da 07/2022 345,74
da 08/2022 178,63
702,36 Periodo versamento 09/2022
di cui del mese: 361,10
da 10/2022 177,99
da 11/2022 184,45
723,54 Periodo versamento 12/2022
304 Ente Bilaterale Terziario Id. 1 111,43 Periodo versamento 01/2022
111,69 Periodo versamento 02/2022
111,69 Periodo versamento 03/2022
111,69 Periodo versamento 04/2022
111,69 Periodo versamento 05/2022
111,69 Periodo versamento 06/2022
223,38 Periodo versamento 07/2022
111,69 Periodo versamento 08/2022
111,69 Periodo versamento 09/2022
111,69 Periodo versamento 10/2022
111,69 Periodo versamento 11/2022
223,38 Periodo versamento 12/2022
600 TAX BENEFIT NEW P.I.P. Id. 1 di cui del mese: 495,15
da 01/2022 237,31
da 02/2022 237,31
969,77 Periodo versamento 03/2022
di cui del mese: 238,89
da 04/2022 238,89
da 05/2022 247,67
725,45 Periodo versamento 06/2022
di cui del mese: 238,89
da 07/2022 467,42
da 08/2022 238,89
945,20 Periodo versamento 09/2022
di cui del mese: 257,55
da 10/2022 238,89
da 11/2022 2,08
498,52 Periodo versamento 12/2022
5017 QUADRIFOR Id. 1 150,00 Periodo versamento 01/2022
9001 I.N.P.S. 1d. 3 41.681,00 Periodo versamento 01/2022
40.423,00 Periodo versamento 02/2022
108.821,00 Periodo versamento 03/2022
45.354,00 Periodo versamento 04/2022
43.573,00 Periodo versamento 05/2022
42.910,00 Periodo versamento 06/2022
88.465,00 Periodo versamento 07/2022
46.381,00 Periodo versamento 08/2022
48.351,00 Periodo versamento 09/2022
50.227,00 Periodo versamento 10/2022
46.880,00 Periodo versamento 11/2022
70.225,00 Periodo versamento 12/2022
9005 I.N.P.S. - Gestione separata Id. 1 6.365,00 Periodo versamento 04/2022
9400 FONTE Id. 1 di cui del mese: 3.200,04
da 01/2022 952,94
da 02/2022 952,94
5.105,92 Periodo versamento 03/2022
di cui del mese: 975,84
da 04/2022 952,95
da 05/2022 1.034,15
2.962,94 Periodo versamento 06/2022
di cui del mese: 975,03
da 07/2022 1.913,56
da 08/2022 975,04
3.863,63 Periodo versamento 09/2022
di cui del mese: 1.964,12
da 10/2022 975,03
da 11/2022 1.011,68
3.950,83 Periodo versamento 12/2022
9660 Fondo EST Id. 0 12,00 Periodo versamento 01/2022
12,00 Periodo versamento 02/2022
12,00 Periodo versamento 03/2022
12,00 Periodo versamento 04/2022

Paghe Infinity: 23.08.00 Pagina 4/



Prospetto riepilogativo elaborazione paghe

Periodo di elaborazione:  Dal Gennaio 2022 Norm. - Al Dicembre 2022 Norm.

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

RIEPILOGO IMPORTI A DEBITO/CREDITO

9660 Fondo EST Id. 1

9720 QU.A.S. Id. 1
IRPEF Ant.
IRPEF Ant.
IRPEF Ant.
IRPEF Ant.
IRPEF Ant.
IRPEF Ant.
IRPEF Ant.
IRPEF Ant.
IRPEF Ant.
IRPEF Ant.
IRPEF Ant.
IRPEF Ant.
Totale addizionali regionali Anticipata
Totale addizionali regionali Anticipata
Totale addizionali regionali Anticipata
Totale addizionali regionali Anticipata
Totale addizionali regionali Anticipata
Totale addizionali regionali Anticipata
Totale addizionali regionali Anticipata
Totale addizionali regionali Anticipata
Totale addizionali regionali Anticipata
Totale addizionali regionali Anticipata
Totale addizionali regionali Anticipata
Totale addizionale regionale Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionale comunale Anticipata

Acc.imp.sost.riv.TFR c/azienda
ACCONTO IMPOSTA SOSTITUTIVA RIV. TFR

Saldo imp.sost.riv. TFR c/azienda
SALDO IMPOSTA SOSTITUTIVA RIV. TFR

TOTALE COMPLESSIVO

6.016,28

4.054,71

12,00
12,00
12,00
12,00
12,00
12,00
12,00
12,00
396,00
408,00
408,00
408,00
408,00
408,00
420,00
408,00
408,00
408,00
408,00
396,00
812,00
27.011,20
27.798,01
90.125,34
35.206,49
31.231,94
29.751,02
44.631,07
23.735,69
28.034,41
29.041,28
31.526,46
36.162,99
3.076,55
3.076,52
3.076,53
3.376,31
3.076,53
3.076,58
3.076,53
3.076,53
3.076,53
3.076,52
3.076,55
702,07
823,29
823,28
1.231,34
1.231,30
1.231,36
1.231,33
1.231,30
1.231,35
1.231,34
1.231,28
1.231,36
252,64

6.016,28

4.054,71

2.423.820,27

Periodo versamento 05/2022
Periodo versamento 06/2022
Periodo versamento 07/2022
Periodo versamento 08/2022
Periodo versamento 09/2022
Periodo versamento 10/2022
Periodo versamento 11/2022
Periodo versamento 12/2022
Periodo versamento 01/2022
Periodo versamento 02/2022
Periodo versamento 03/2022
Periodo versamento 04/2022
Periodo versamento 05/2022
Periodo versamento 06/2022
Periodo versamento 07/2022
Periodo versamento 08/2022
Periodo versamento 09/2022
Periodo versamento 10/2022
Periodo versamento 11/2022
Periodo versamento 12/2022
Periodo versamento 01/2022
Periodo versamento 01/2022
Periodo versamento 02/2022
Periodo versamento 03/2022
Periodo versamento 04/2022
Periodo versamento 05/2022
Periodo versamento 06/2022
Periodo versamento 07/2022
Periodo versamento 08/2022
Periodo versamento 09/2022
Periodo versamento 10/2022
Periodo versamento 11/2022
Periodo versamento 12/2022
Periodo versamento 01/2022
Periodo versamento 02/2022
Periodo versamento 03/2022
Periodo versamento 04/2022
Periodo versamento 05/2022
Periodo versamento 06/2022
Periodo versamento 07/2022
Periodo versamento 08/2022
Periodo versamento 09/2022
Periodo versamento 10/2022
Periodo versamento 11/2022
Periodo versamento 12/2022
Periodo versamento 01/2022
Periodo versamento 02/2022
Periodo versamento 03/2022
Periodo versamento 04/2022
Periodo versamento 05/2022
Periodo versamento 06/2022
Periodo versamento 07/2022
Periodo versamento 08/2022
Periodo versamento 09/2022
Periodo versamento 10/2022
Periodo versamento 11/2022
Periodo versamento 12/2022

Periodo versamento 11/2022

Periodo versamento 01/2022
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Prospetto riepilogativo elaborazione paghe

Periodo di elaborazione:  Dal Gennaio 2023 Norm. - Al Dicembre 2023 Norm.

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL
NUMERO DIPENDENTI 40
SEZIONE RETRIBUTIVA Retr.soggetta Imp.Dipendente
1 Retribuzioni Lorde 1.683.220,69
2 Compensi Collaboratori/Ammin. 10.300,00
14 Bonus/Una tantum 122.441,00
104 Trattenute varie -5.827,19
900 Malattia c/Inps 7.876,96
901 Maternita' ¢/Inps 1.211,12
907 Permessi c/Inps 4.324,36
910 Trattenuta pensionati -1.785,42
000021 Fringe Benefit Auto 59.327,14
000060 Buoni acquisto/Gift cards 4.200,00
000081 Anticipazione T.F.R. 60.524,00
000141 Bonus carburante 1.200,00
000165 Contributo auto 13.410,00
ZP8130 Fondo T.F.R. al 31/12 26.678,48
ZP8134 Quota T.F.R. dell'anno 1.515,14
ZP8135 T.F.R. annuo trasf.a Fondi -498,41
ZP8138 Trattenuta fondo pensione -117,77
ZP8142 Rival. Fondo TFR al 31/12 100,04
ZP9960 Arrotond. mese pr. -259,24
ZP9980 Arrotond. del mese 259,55
Totale retribuzioni 1.923.373,31
TRATTENUTA FONDO PENSIONE MATURATA 9.091,57
SEZIONE CONTRIBUTIVA Retr.soggetta Imp.applicato Contr.Azienda Contr.Dipendente Contr.Totale Competenza
PROGETTO PENSIONE P.I.P.
000602 T.F.R. a Progetto Pensione PIP 3.183,18 3.183,18 3.183,18 3.183,18
Totale id 1 X 3.183,18 3.183,18

GENERAFUTURO (ESTINTO)
000606 T.F.R. a GeneraFuturo 184,00 184,00 184,00 184,00

Totale id 0 184,00 184,00

GENERAFUTURO (ESTINTO)
000606 T.F.R. a GeneraFuturo 1.234,71 1.234,71 1.234,71 1.234,71

Totaleid 1 . 1.234,71 1.234,71

ALLEATA PREVIDENZA P.I.P.

001358 T.F.R. a Alleata Previd.PIP 3.032,89 3.032,89 3.032,89 3.032,89
Totale id 1 . 3.032,89 3.032,89

FIDEURAM

000608 T.F.R. a Fideuram 498,41 498,41 498,41 498,41
Totaleid 1 . 498,41 498,41

GENERAZIONE PREVIDENTE P.L.P.
002391 T.F.R. a GenerAzione Previdente 1.359,13 1.359,13 1.359,13 1.359,13

Totale id 1 . 1.359,13 1.359,13

Ente Bilaterale Terziario
003041 Ente Bilaterale Terziario 1.013.734,61 1.013.734,61 1.042,63 -507,45 1.550,08

Totaleid 1 . 1.042,63 -507,45 1.550,08

TAX BENEFIT NEW P.L.P.

000600 T.F.R. a Tax Benefit New PIP 1.645,79 1.645,79 1.645,79 1.645,79
Totaleid 1 . 1.645,79 1.645,79

QUADRIFOR

004096 QUADRIFOR 100,00 -50,00 150,00
Totaleid 1 . 100,00 -50,00 150,00

LN.P.S.

006200 Solid. M980 mensile 6.189,86 6.194,31 619,69 619,69

006210 Solid. M900 Prev.Compl.mensile 2.983,61 2.983,20 298,32 298,32

Paghe Infinity: 24.06.00 Pagina 1/



Prospetto riepilogativo elaborazione paghe

Periodo di elaborazione:

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

SEZIONE CONTRIBUTIVA Retr.soggetta
Z00000 IVS 1.824.238,43
Z00010 IVS aggiuntivo 669.918,17
Z00010 IVS aggiuntivo

Z00010 IVS aggiuntivo

Z00015 Trattenuta fondo pensione 1.824.238,43
Z00023 NASPI 1.836.103,32
700024 Ulteriore NASPI 1.836.103,32
700025 Fondo garanzia T.F.R. 1.836.103,32
700026 Addizionale NASPI 989,01
Z00030 CUAF 1.836.103,32
Z00035 Malattia 1.836.103,32
700040 Maternita' 1.836.103,32
Z00078 CIGS >15 <50 1.836.103,32
700134 FIS D.Lgs.148/2015 >15 <50 dip 1.836.103,32
700300 Esonero Cuaf R600 1.836.103,32
Z00305 Riduzione ctr L.266/2005 1.836.103,32
700313 Esonero IVS DL.115/2022 13a 18.381,49
Z00317 Esonero IVS art.20 DL.115/2022 161.688,79
700317 Esonero IVS art.20 DL.115/2022 20.602,70
700317 Esonero IVS art.20 DL.115/2022 1.918,71
Z00318 Esonero IVS DL.115/22 Rateol3a 404,76
700325 Rid.fondo garanzia prev.compl.

700327 Rec.contr.DL203/2005 pr.compl. 352.314,76
700346 Esonero IVS art.1 L.197/2022 19.314,75

Totale id 3 RM 7070409979
Totale di cui competenza mesi precedenti
Arrotondamento

I.N.P.S. - Gestione separata
Z00500 INPS Contr.gest.separata (C10)

Totale id 1 .

FONTE
720000 Contr. base FONTE su retr.TFR
720008 T.F.R. trasferito FONTE

Totale id 1 .

Fondo EST
731000 Contributo Fondo EST

Totale id 1 .

QU.ASS.
731140 QU.A.S. Ditta
731141 QU.A.S. Dipendente

Totale id 1 .

SEZIONE I.NA.LL.

5 TECNICI TO - RM

6 VIDEOTERMINALI - RM

7 INSTALL & MANUT IMPIANTI

SEZIONE FISCALE

1 IRPEF Ordinaria

2 IRPEF Da conguaglio

2 IRPEF Da conguaglio

5 IRPEF Arretrati anni preced.

20 IRPEF 730

20 IRPEF 730

20 IRPEF 730

21 Rimborso IRPF 730

30 Addizionale regionale 730

31 Rimborso add. reg. 730

40 Addizionale comunale 730

41 Rimborso add.comunale 730
50 Tassazione separata 730

100 Addizionale regionale

200 Addizionale comunale

210 Acconto addizionale comunale
950 IRPEF Licenziamento

951 Imposta sost. su rivalutazione
F02701 Trattamento integrativo L. 21/2020

23.718,00

192.493,48
13.370,17

Retr.soggetta

1.538.746,25
203.647,02
111.490,75
Imponibile
1.680.351,69

14.015,95

77.988,05

Imp.applicato

1.819.064,00
216.549,00
-1.935,00
-88,00
1.819.064,00
1.836.110,00
1.836.110,00
1.836.110,00
989,00
1.836.110,00
1.836.110,00
1.836.110,00
1.836.110,00
1.836.110,00
1.836.110,00
1.836.110,00
18.382,00
161.687,00
20.603,00
1.918,00
405,00

352.313,00
19.314,00

23.718,00

192.493,48
13.370,17

Dal Gennaio 2023 Norm. - Al Dicembre 2023 Norm.

Contr.Azienda Contr.Dipendente Contr.Totale
424.025,15 -167.172,10 591.197,25
-2.165,49 2.165,49
19,35 -19,35
0,88 -0,88
9.096,77 9.096,77
24.053,10 24.053,10
5.508,72 5.508,72
3.672,40 3.672,40
13,85 13,85
45.535,60 45.535,60
44.801,26 44.801,26
4.406,75 4.406,75
11.016,50 -5.508,72 16.525,22
9.792,69 -4.896,01 14.688,70
-14.688,70 -14.688,70
-18.361,10 -18.361,10
367,64 -367,64
6.735,02 -6.735,02
412,06 -412,06
38,36 -38,36
8,10 -8,10
-640,44 -640,44
-896,62 -896,62
1.180,18 -1.180,18
548.253,94 -170.980,73 719.234,67
470,65 -470,65
-2,65
3.794,56 -1.897,44 5.692,00
3.794,56 -1.897,44 5.692,00
2.983,61 -2.983,54 5.967,15
11.114,15 11.114,15
14.097,76 -2.983,54 17.081,30
3.960,00 -792,00 4.752,00
3.960,00 -792,00 4.752,00
700,00 700,00
-112,00 112,00
700,00 -112,00 812,00
Imp.Dipendente
-26,69
Imp.Dipendente
-476.643,29
18.507,47 Rimb.
-2.585,71
-3.954,84
35.347,00 Rimb.
-554,92 Fig.
-679,12
33.919,00 Fig.
-147,16 Fig.
1.072,00 Fig.
-153,04 Fig.
594,00 Fig.
-62,00 Fig.
-36.365,78
-10.122,37
-3.851,67
-17.767,55
-17,01
69,04 Rimb.

Competenza

01/2023
01/2023

01/2023
01/2023

Paghe Infinity: 24.06.00
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Prospetto riepilogativo elaborazione paghe

Periodo di elaborazione:

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

SEZIONE FISCALE
F09585 Tratt. integrativo L.21/2020 Lic.

Imponibile

Totale
RIEPILOGO IMPORTI A DEBITO/CREDITO

Totale netti
Netti negativi
211 PROGETTO PENSIONE P.I.P. Id. 1
da 01/2023
da 02/2023

di cui del mese:

da 04/2023
da 05/2023

di cui del mese:

da 07/2023
da 08/2023

di cui del mese:

da 10/2023
da 11/2023

216 GENERAFUTURO (ESTINTO) Id. 0
da 07/2023

216 GENERAFUTURO (ESTINTO) Id. 1
da 01/2023
da 02/2023

di cui del mese:

da 04/2023
da 05/2023

218 ALLEATA PREVIDENZA P.I.P. Id. 1
da 01/2023
da 02/2023

di cui del mese:

da 04/2023
da 05/2023

di cui del mese:

da 07/2023
da 08/2023

di cui del mese:

da 10/2023
da 11/2023

220 FIDEURAM Id. 1
da 01/2023
da 02/2023

239 GENERAZIONE PREVIDENTE P.I.P. Id. 1
da 07/2023
da 08/2023

di cui del mese:

da 10/2023
da 11/2023

304 Ente Bilaterale Terziario Id. 1

600 TAX BENEFIT NEW P.I.P. Id. 1

di cui del mese:

di cui del mese:

di cui del mese:

di cui del mese:

di cui del mese:

di cui del mese:

di cui del mese:

220,31
229,39
303,88

224,16
223,13
224,31

222,59
422,06
222,59

434,93
222,86
232,97

0,00
184,00

191,40
190,92
268,36

194,67
194,68
194,68

208,90
216,72
278,08

212,17
212,16
212,16

212,16
413,42
212,17

422,88
212,16
219,91

0,00
184,58
313,83

194,68
194,68
194,67

378,68

194,68
201,74

245,92

Dal Gennaio 2023 Norm. - Al Dicembre 2023 Norm.

Imp.Dipendente
397,81

-497.666,02

1.248.524,65
-167,21

753,58

671,60

867,24

890,76

184,00

650,68

584,03

703,70

636,49

837,75

854,95

498,41

584,03

775,10
108,67
109,00
106,57
109,59
L1153 S
108,67
220,42
111,75
111,75
111,75
111,75
226,24

Rimb.

Periodo versamento 03/2023

Periodo versamento 06/2023

Periodo versamento 09/2023

Periodo versamento 12/2023

Periodo versamento 09/2023

Periodo versamento 03/2023

Periodo versamento 06/2023

Periodo versamento 03/2023

Periodo versamento 06/2023

Periodo versamento 09/2023

Periodo versamento 12/2023

Periodo versamento 03/2023

Periodo versamento 09/2023

Periodo versamento 12/2023
Periodo versamento 01/2023
Periodo versamento 02/2023
Periodo versamento 03/2023
Periodo versamento 04/2023
Periodo versamento 05/2023
Periodo versamento 06/2023
Periodo versamento 07/2023
Periodo versamento 08/2023
Periodo versamento 09/2023
Periodo versamento 10/2023
Periodo versamento 11/2023
Periodo versamento 12/2023
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Prospetto riepilogativo elaborazione paghe

Periodo di elaborazione: Dal Gennaio 2023 Norm. - Al Dicembre 2023 Norm.

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

RIEPILOGO IMPORTI A DEBITO/CREDITO

da 07/2023 236,44
da 08/2023 245,92
728,28 Periodo versamento 09/2023
di cui del mese: 386,91
da 10/2023 261,55
da 11/2023 269,05
917,51 Periodo versamento 12/2023
5017 QUADRIFOR Id. 1 150,00 Periodo versamento 01/2023
9001 I.N.P.S. Id. 3 49.817,00 Periodo versamento 01/2023
79.461,00 Periodo versamento 02/2023
47.446,00 Periodo versamento 03/2023
46.071,00 Periodo versamento 04/2023
50.520,00 Periodo versamento 05/2023
60.341,00 Periodo versamento 06/2023
98.357,00 Periodo versamento 07/2023
47.507,00 Periodo versamento 08/2023
49.731,00 Periodo versamento 09/2023
48.862,00 Periodo versamento 10/2023
49.761,00 Periodo versamento 11/2023
79.731,00 Periodo versamento 12/2023
9005 I.N.P.S. - Gestione separata Id. 1 5.692,00 Periodo versamento 04/2023
9400 FONTE Id. 1 di cui del mese: 975,03
da 01/2023 1.010,57
da 02/2023 1.294,30
3.279,90 Periodo versamento 03/2023
di cui del mese: 3.726,61
da 04/2023 984,64
da 05/2023 976,57
5.687,82 Periodo versamento 06/2023
di cui del mese: 1.006,80
da 07/2023 1.945,21
da 08/2023 1.011,03
3.963,04 Periodo versamento 09/2023
di cui del mese: 2.062,45
da 10/2023 1.013,32
da 11/2023 1.074,77
4.150,54 Periodo versamento 12/2023
9660 Fondo EST Id. 1 408,00 Periodo versamento 01/2023
396,00 Periodo versamento 02/2023
396,00 Periodo versamento 03/2023
396,00 Periodo versamento 04/2023
384,00 Periodo versamento 05/2023
384,00 Periodo versamento 06/2023
396,00 Periodo versamento 07/2023
396,00 Periodo versamento 08/2023
396,00 Periodo versamento 09/2023
396,00 Periodo versamento 10/2023
396,00 Periodo versamento 11/2023
408,00 Periodo versamento 12/2023
9720 QU.A.S. Id. 1 812,00 Periodo versamento 01/2023
IRPEF Ant. 30.096,60 Periodo versamento 01/2023
IRPEF Ant. 63.110,83 Periodo versamento 02/2023
IRPEF Ant. 30.580,93 Periodo versamento 03/2023
IRPEF Ant. 34.114,20 Periodo versamento 04/2023
IRPEF Ant. 36.572,07 Periodo versamento 05/2023
IRPEF Ant. 52.463,14 Periodo versamento 06/2023
IRPEF Ant. 38.645,34 Periodo versamento 07/2023
IRPEF Ant. 28.635,78 Periodo versamento 08/2023
IRPEF Ant. 26.862,61 Periodo versamento 09/2023
IRPEF Ant. 23.687,32 Periodo versamento 10/2023
IRPEF Ant. 32.997,59 Periodo versamento 11/2023
IRPEF Ant. 49.542,78 Periodo versamento 12/2023
Totale addizionali regionali Anticipata 3.183,75 Periodo versamento 01/2023
Totale addizionali regionali Anticipata 3.734,51 Periodo versamento 02/2023
Totale addizionali regionali Anticipata 3.133,32 Periodo versamento 03/2023
Totale addizionali regionali Anticipata 3.401,40 Periodo versamento 04/2023
Totale addizionali regionali Anticipata 3.799,79 Periodo versamento 05/2023
Totale addizionali regionali Anticipata 3.059,09 Periodo versamento 06/2023
Totale addizionali regionali Anticipata 3.059,08 Periodo versamento 07/2023
Totale addizionali regionali Anticipata 3.059,04 Periodo versamento 08/2023
Totale addizionali regionali Anticipata 3.059,02 Periodo versamento 09/2023
Totale addizionali regionali Anticipata 3.059,09 Periodo versamento 10/2023
Totale addizionali regionali Anticipata 3.059,06 Periodo versamento 11/2023
Totale addizionale regionale Anticipata 758,63 Periodo versamento 12/2023
Totale addizionali comunali Anticipata 886,05 Periodo versamento 01/2023
Totale addizionali comunali Anticipata 1.047,71 Periodo versamento 02/2023
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Prospetto riepilogativo elaborazione paghe

Periodo di elaborazione:  Dal Gennaio 2023 Norm. - Al Dicembre 2023 Norm.

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

RIEPILOGO IMPORTI A DEBITO/CREDITO
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata

Totale addizionale comunale Anticipata

Acc.imp.sost.riv.TFR c/azienda
ACCONTO IMPOSTA SOSTITUTIVA RIV. TFR

Saldo imp.sost.riv. TFR c/azienda
SALDO IMPOSTA SOSTITUTIVA RIV. TFR

TOTALE COMPLESSIVO

1.309,03
1.308,99
1.520,15
1.274,74
1.274,80
1.274,81
1.274,83
1.274,76
1.274,85

253,32

15.903,80

15.903,80

9.182,24
9.182,24

2.519.872,98

Periodo versamento 03/2023
Periodo versamento 04/2023
Periodo versamento 05/2023
Periodo versamento 06/2023
Periodo versamento 07/2023
Periodo versamento 08/2023
Periodo versamento 09/2023
Periodo versamento 10/2023
Periodo versamento 11/2023
Periodo versamento 12/2023

Periodo versamento 11/2023

Periodo versamento 01/2023
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Prospetto riepilogativo elaborazione paghe

Periodo di elaborazione:  Dal Gennaio 2024 Norm.

- Al Dicembre 2024 Norm.

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL
NUMERO DIPENDENTI 42
SEZIONE RETRIBUTIVA Retr.soggetta Imp.Dipendente
1 Retribuzioni Lorde 1.861.046,49
2 Compensi Collaboratori/Ammin. 10.609,00
14 Bonus/Una tantum 184.911,00
104 Trattenute varie -26.295,03
900 Malattia c/Inps 6.935,19
907 Permessi c/Inps 2.368,95
910 Trattenuta pensionati -470,88
000021 Fringe Benefit Auto 63.318,49
000060 Buoni acquisto/Gift cards 6.000,00
000081 Anticipazione T.F.R. 15.619,00
000086 Ind.sost.Preavviso(defunto) 22.922,18
000165 Contributo auto 11.221,85
000213 Trattenuta Uso Auto -5.495,75
000213 Trattenuta Uso Auto 54,17
ZP8130 Fondo T.F.R. al 31/12 28.232,19
ZP8133 Totale Fondo TFR anno prec. 21.252,94
ZP8134 Quota T.F.R. dell'anno 4.377,26
ZP8138 Trattenuta fondo pensione -323,77
ZP8142 Rival. Fondo TFR al 31/12 141,81
ZP9960 Arrotond. mese pr. -259,27
ZP9970 Trattenuta netto negativo -2.694,13
ZP9980 Arrotond. del mese 257,33
Totale retribuzioni 2.134.410,53
TRATTENUTA FONDO PENSIONE MATURATA 10.527,67
SEZIONE CONTRIBUTIVA Retr.soggetta Imp.applicato Contr.Azienda Contr.Dipendente Contr.Totale Competenza
PROGETTO PENSIONE P.I.P.
000602 T.F.R. a Progetto Pensione PIP 3.351,66 3.351,66 3.351,66 3.351,66
Totale id 1 X 3.351,66 3.351,66
ALLEATA PREVIDENZA P.I.P.
001358 T.F.R. a Alleata Previd.PIP 3.372,02 3.372,02 3.372,02 3.372,02
Totale id 1 . 3.372,02 3.372,02
GENERAZIONE PREVIDENTE P.I.P.
002391 T.F.R. a GenerAzione Previdente 3.157,58 3.157,58 3.157,58 3.157,58
Totaleid 1 . 3.157,58 3.157,58
Ente Bilaterale Terziario
003041 Ente Bilaterale Terziario 1.154.647,37 1.154.647,37 1.185,50 -576,61 1.762,11
Totale id 1 . 1.185,50 -576,61 1.762,11
QUADRIFOR (FORMAZ)
001802 Quadrifor (Ass.corso d'anno) 50,00 -25,00 75,00
Totale id 0 50,00 -25,00 75,00
TAX BENEFIT NEW P.I.P.
000600 T.F.R. a Tax Benefit New PIP 3.737,03 3.737,03 3.737,03 3.737,03
Totale id 1 . 3.737,03 3.737,03
QUADRIFOR
004096 QUADRIFOR 100,00 -50,00 150,00
Totaleid 1 . 100,00 -50,00 150,00
LN.P.S.
006200 Solid. M980 mensile 6.608,50 6.570,00 657,00 657,00
006210 Solid. M900 Prev.Compl.mensile 4.725,36 4.720,00 472,00 472,00
006210 Solid. M900 Prev.Compl.mensile 109,52 109,00 10,90 10,90 06/2024
Z00000 IVS 2.106.067,79 2.105.261,00 490.737,93 -193.473,35 684.211,28
700010 IVS aggiuntivo 846.168,45 250.957,00 -2.509,57 2.509,57
Z00015 Trattenuta fondo pensione 2.106.067,79 2.105.261,00 10.527,76 10.527,76
700023 NASPI 2.113.422,21 2.114.830,00 27.703,93 27.703,93
700024 Ulteriore NASPI 2.113.422,21 2.114.830,00 6.344,68 6.344,68
700025 Fondo garanzia T.F.R. 2.113.422,21 2.114.830,00 4.229,64 4.229,64
700026 Addizionale NASPI 30.333,15 30.334,00 424,65 424,65
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Prospetto riepilogativo elaborazione paghe

Periodo di elaborazione:

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

Dal Gennaio 2024 Norm. - Al Dicembre 2024 Norm.

SEZIONE CONTRIBUTIVA Retr.soggetta Imp.applicato Contr.Azienda Contr.Dipendente Contr.Totale Competenza
Z00030 CUAF 2.113.422,21 2.114.830,00 52.447,83 52.447,83
Z00035 Malattia 2.113.422,21 2.114.830,00 51.601,76 51.601,76
Z00040 Maternita' 2.113.422,21 2.114.830,00 5.075,56 5.075,56
700078 CIGS >15 <50 2.113.422,21 2.114.830,00 12.689,12 -6.344,68 19.033,80
700134 FIS D.Lgs.148/2015 >15 <50 dip 2.113.422,21 2.114.830,00 11.278,97 -5.639,69 16.918,66
700151 Contrib. Interruz.TI L.92/2012 370,80 370,80
700300 Esonero Cuaf R600 2.113.422,21 2.114.830,00 -16.918,66 -16.918,66
Z00305 Riduzione ctr L.266/2005 2.113.422,21 2.114.830,00 -21.148,30 -21.148,30
Z00317 Esonero IVS art.20 DL.115/2022 201.218,96 201.216,00 12.072,96 -12.072,96
700325 Rid.fondo garanzia prev.compl. -925,54 -925,54
700325 Rid.fondo garanzia prev.compl. -10,54 -10,54 06/2024
700327 Rec.contr.DL203/2005 pr.compl. 500.589,32 500.588,00 -1.295,79 -1.295,79
700327 Rec.contr.DL203/2005 pr.compl. 5.269,24 5.269,00 -14,76 -14,76 06/2024
700346 Esonero IVS art.1 L.197/2022 6.912,20 6.912,00 483,84 -483,84
Totale id 3 RM 7070409979 634.258,94 -195.410,49 829.669,43
Totale di cui competenza mesi precedenti -14,40 -14,40
Arrotondamento -3,17
ILN.P.S. - Gestione separata
Z00500 INPS Contr.gest.separata (C10) 25.376,00 25.376,00 4.059,92 -2.030,08 6.090,00
Totale id 1 . 4.059,92 -2.030,08 6.090,00
FONTE
720000 Contr. base FONTE su retr.TFR 304.869,95 304.869,95 4.725,36 -5.452,34 10.177,70
720000 Contr. base FONTE su retr.TFR 5.533,31 5.533,31 85,76 -55,34 141,10 06/2024
Z20006 Quota iscrizione FONTE 23,76 -7,24 31,00 06/2024
720008 T.F.R. trasferito FONTE 21.101,20 21.101,20 18.498,65 18.498,65
720008 T.F.R. trasferito FONTE 383,53 383,53 383,53 383,53 06/2024
Totaleid 1 . 23.717,06 -5.514,92 29.231,98
Totale di cui competenza mesi precedenti 493,05 -62,58 555,63
Fondo EST
Z31000 Contributo Fondo EST 4.120,00 -824,00 4.944,00
Totaleid 1 . 4.120,00 -824,00 4.944,00
QU.AS.
731140 QU.A.S. Ditta 700,00 700,00
731141 QU.A.S. Dipendente -168,00 168,00
731142 QU.A.S. Ditta (Ass.corso anno) 263,00 263,00
731144 QU.A.S. Quota Una Tantum 340,00 340,00
Totaleid 1 . 1.303,00 -168,00 1.471,00
SEZIONE I.N.A.L.L. Retr.soggetta Imp.Dipendente
5 TECNICI TO - RM 1.716.839,60 -28,86
6 VIDEOTERMINALI - RM 212.959,29
7 INSTALL & MANUT IMPIANTI 204.251,21
SEZIONE FISCALE Imponibile Imp.Dipendente
1 IRPEF Ordinaria 1.917.447,27 -536.243,27
2 IRPEF Da conguaglio -48,61
2 IRPEF Da conguaglio 7.306,98 Rimb.
5 IRPEF Arretrati anni preced. 6.707,60 -1.864,07
20 IRPEF 730 37.125,00 Rimb.
21 Rimborso IRPF 730 36.149,00 Fig.
30 Addizionale regionale 730 -13,00 Fig.
31 Rimborso add. reg. 730 920,00 Fig.
40 Addizionale comunale 730 -204,00 Fig.
41 Rimborso add.comunale 730 418,00 Fig.
50 Tassazione separata 730 -78,00 Fig.
80 Cedolare secca locazioni 730 -67,00 Fig.
80 Cedolare secca locazioni 730 -67,00
100 Addizionale regionale -36.763,43
200 Addizionale comunale -9.917,96
210 Acconto addizionale comunale -3.949,36
460 Indennita art. 2-bis Legge 143/2024 200,00 Rimb.
950 IRPEF Licenziamento 114.387,25 -15.413,83
951 Imposta sost. su rivalutazione -24,11
955 IRPEF Altre indennita' e somme 20.685,75 -5.388,64
F09585 Tratt. integrativo L.21/2020 Lic. 887,67 Rimb.
Totale -564.160,63
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Periodo di elaborazione:  Dal Gennaio 2024 Norm. - Al Dicembre 2024 Norm.

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

SEZIONE FISCALE Imponibile
RIEPILOGO IMPORTI A DEBITO/CREDITO

Totale netti
Netti negativi

211 PROGETTO PENSIONE P.I.P. Id. 1 di cui del mese:

da 01/2024
da 02/2024

di cui del mese:

da 04/2024
da 05/2024

di cui del mese:

da 07/2024
da 08/2024

di cui del mese:

da 10/2024
da 11/2024

218 ALLEATA PREVIDENZA P.I.P. Id. 1 di cui del mese:

da 01/2024
da 02/2024

di cui del mese:

da 04/2024
da 05/2024

di cui del mese:

da 07/2024
da 08/2024

di cui del mese:

da 10/2024
da 11/2024

239 GENERAZIONE PREVIDENTE P.I.P. Id. 1 di cui del mese:

da 01/2024
da 02/2024

di cui del mese:

da 04/2024
da 05/2024

di cui del mese:

da 07/2024
da 08/2024

di cui del mese:

da 10/2024
da 11/2024
304 Ente Bilaterale Terziario Id. 1
306 QUADRIFOR (FORMAZ) Id. 0
600 TAX BENEFIT NEW P.I.P. Id. 1 di cui del mese:
da 01/2024
da 02/2024

di cui del mese:

da 04/2024
da 05/2024

di cui del mese:

da 07/2024

354,40
230,03
227,03

242,71
232,78
231,42

230,79
443,54
230,80

450,80
236,17
241,19

367,37
212,90
214,41

241,16
232,67
232,67

239,69
452,70
232,67

467,96
239,69
238,13

393,41
195,40
195,40

224,04
216,16
216,17

215,39
414,51
215,39

431,35
215,39
224,97

363,32
260,26
260,26

269,74
260,26
260,26

260,26
506,95

Imp.Dipendente

1.368.148,86
-2.526,92

811,46

706,91

905,13

928,16

794,68

706,50

925,06

945,78

784,21

656,37

845,29

871,71
114,49
115,91
117,61
125,92
125,92
129,14
258,28
129,14
129,14
129,14
129,14
258,28

75,00

883,84

790,26

Periodo versamento 03/2024

Periodo versamento 06/2024

Periodo versamento 09/2024

Periodo versamento 12/2024

Periodo versamento 03/2024

Periodo versamento 06/2024

Periodo versamento 09/2024

Periodo versamento 12/2024

Periodo versamento 03/2024

Periodo versamento 06/2024

Periodo versamento 09/2024

Periodo versamento 12/2024
Periodo versamento 01/2024
Periodo versamento 02/2024
Periodo versamento 03/2024
Periodo versamento 04/2024
Periodo versamento 05/2024
Periodo versamento 06/2024
Periodo versamento 07/2024
Periodo versamento 08/2024
Periodo versamento 09/2024
Periodo versamento 10/2024
Periodo versamento 11/2024
Periodo versamento 12/2024
Periodo versamento 04/2024

Periodo versamento 03/2024

Periodo versamento 06/2024
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Periodo di elaborazione:  Dal Gennaio 2024 Norm. - Al Dicembre 2024 Norm.

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

RIEPILOGO IMPORTI A DEBITO/CREDITO

da 08/2024 260,26
1.027,47 Periodo versamento 09/2024
di cui del mese: 515,52
da 10/2024 260,26
da 11/2024 259,68
1.035,46 Periodo versamento 12/2024
5017 QUADRIFOR Id. 1 150,00 Periodo versamento 01/2024
9001 I.N.P.S. Id. 3 49.198,00 Periodo versamento 01/2024
60.132,00 Periodo versamento 02/2024
105.759,00 Periodo versamento 03/2024
51.767,00 Periodo versamento 04/2024
62.360,00 Periodo versamento 05/2024
48.910,00 Periodo versamento 06/2024
112.525,00 Periodo versamento 07/2024
54.597,00 Periodo versamento 08/2024
55.126,00 Periodo versamento 09/2024
54.421,00 Periodo versamento 10/2024
59.366,00 Periodo versamento 11/2024
106.672,00 Periodo versamento 12/2024
9005 L.N.P.S. - Gestione separata Id. 1 6.090,00 Periodo versamento 04/2024
9400 FONTE Id. 0 di cui del mese: 0,00
da 07/2024 0,00
9400 FONTE Id. 1 di cui del mese: 2.480,98
da 01/2024 1.015,61
da 02/2024 1.506,64
5.003,23 Periodo versamento 03/2024
di cui del mese: 1.597,15
da 04/2024 1.542,60
da 05/2024 4.181,20
7.320,95 Periodo versamento 06/2024
di cui del mese: 2.120,86
da 07/2024 4.205,39
da 08/2024 2.126,51
8.452,76 Periodo versamento 09/2024
di cui del mese: 4.136,70
da 10/2024 2.114,72
da 11/2024 2.203,62
8.455,04 Periodo versamento 12/2024
9660 Fondo EST Id. 1 396,00 Periodo versamento 01/2024
408,00 Periodo versamento 02/2024
396,00 Periodo versamento 03/2024
408,00 Periodo versamento 04/2024
408,00 Periodo versamento 05/2024
420,00 Periodo versamento 06/2024
420,00 Periodo versamento 07/2024
420,00 Periodo versamento 08/2024
420,00 Periodo versamento 09/2024
420,00 Periodo versamento 10/2024
420,00 Periodo versamento 11/2024
408,00 Periodo versamento 12/2024
9720 QU.A.S. Id. 1 812,00 Periodo versamento 01/2024
659,00 Periodo versamento 04/2024
IRPEF Ant. 33.992,98 Periodo versamento 01/2024
IRPEF Ant. 38.240,92 Periodo versamento 02/2024
IRPEF Ant. 86.450,28 Periodo versamento 03/2024
IRPEF Ant. 39.735,96 Periodo versamento 04/2024
IRPEF Ant. 43.359,69 Periodo versamento 05/2024
IRPEF Ant. 35.164,92 Periodo versamento 06/2024
IRPEF Ant. 43.465,48 Periodo versamento 07/2024
IRPEF Ant. 33.267,58 Periodo versamento 08/2024
IRPEF Ant. 29.217,10 Periodo versamento 09/2024
IRPEF Ant. 28.156,04 Periodo versamento 10/2024
IRPEF Ant. 38.081,57 Periodo versamento 11/2024
IRPEF Ant. 64.373,25 Periodo versamento 12/2024
Totale addizionali regionali Anticipata 3.296,60 Periodo versamento 01/2024
Totale addizionali regionali Anticipata 3.231,22 Periodo versamento 02/2024
Totale addizionali regionali Anticipata 3.856,69 Periodo versamento 03/2024
Totale addizionali regionali Anticipata 3.445,06 Periodo versamento 04/2024
Totale addizionali regionali Anticipata 3.158,28 Periodo versamento 05/2024
Totale addizionali regionali Anticipata 3.158,31 Periodo versamento 06/2024
Totale addizionali regionali Anticipata 3.158,28 Periodo versamento 07/2024
Totale addizionali regionali Anticipata 3.158,26 Periodo versamento 08/2024
Totale addizionali regionali Anticipata 3.158,28 Periodo versamento 09/2024
Totale addizionali regionali Anticipata 3.158,32 Periodo versamento 10/2024
Totale addizionali regionali Anticipata 3.158,26 Periodo versamento 11/2024
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Periodo di elaborazione:  Dal Gennaio 2024 Norm. - Al Dicembre 2024 Norm.

Azienda: 000005 HORIBA ITALIA SRL

RIEPILOGO IMPORTI A DEBITO/CREDITO
Totale addizionale regionale Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionali comunali Anticipata
Totale addizionale comunale Anticipata

Acc.imp.sost.riv.TFR c/azienda
ACCONTO IMPOSTA SOSTITUTIVA RIV. TFR

Saldo imp.sost.riv. TFR c/azienda
SALDO IMPOSTA SOSTITUTIVA RIV. TFR

TOTALE COMPLESSIVO

825,87
872,44
872,43
1.492,96
1.288,53
1.288,50
1.288,55
1.288,57
1.288,54
1.288,46
1.288,55
1.288,54
321,25

3.147,52
3.147,52

-12.542,54
-12.542,54

2.798.538,82

Periodo versamento 12/2024
Periodo versamento 01/2024
Periodo versamento 02/2024
Periodo versamento 03/2024
Periodo versamento 04/2024
Periodo versamento 05/2024
Periodo versamento 06/2024
Periodo versamento 07/2024
Periodo versamento 08/2024
Periodo versamento 09/2024
Periodo versamento 10/2024
Periodo versamento 11/2024
Periodo versamento 12/2024

Periodo versamento 11/2024

Periodo versamento 01/2024
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