
Stampa di controllo rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2023-2024 Azienda: 000103 - SR LABS S.R.L.  -  Codice Fiscale: 03283700965
Sede Legale: VIA GAUDENZIO FANTOLI 7,  MILANO (MI) - Posta Elett. personale@srlabs.it
Codice Attività: 621000 Attività di programmazione informatica - Contratto prevalente: Z0114 Ind.Metalmec

HR1: 25.07.00           Utente: anna           Data: 21/07/2025           Ora: 14:57:53

Forza aziendale: 24 di cui F. 11

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2023

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2024

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Impiegato 19 9 4 1 2 21 10
Tempo Indeterminato 20 9
   Di cui Part-time 5 4

Tempo Determinato 1 1

Aspettativa 4 3

ORE LAVORATE 30.757 14.032

Imp.ex app 1
Tempo Indeterminato 1

ORE LAVORATE 1.659

Apprendista impiegato 2 1 1 2 1
Tempo Indeterminato 2 1

ORE LAVORATE 1.772 1.668

TOTALE 21 10 5 1 2 24 11
Tempo Indeterminato 23 10
   Di cui Part-time 5 4

Tempo Determinato 1 1

Aspettativa 4 3

ORE LAVORATE 34.188 15.700
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Stampa di controllo rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2023-2024 Azienda: 000103 - SR LABS S.R.L.  -  Codice Fiscale: 03283700965
Sede Legale: VIA GAUDENZIO FANTOLI 7,  MILANO (MI) - Posta Elett. personale@srlabs.it
Codice Attività: 621000 Attività di programmazione informatica - Contratto prevalente: Z0114 Ind.Metalmec

HR1: 25.07.00           Utente: anna           Data: 21/07/2025           Ora: 14:57:53

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

TRASFORMATI

Totali Donne

Impiegato 4 1 2
nuove assunzioni 4 1
cessazione rapporto 2
     di cui
     Dimissioni (no giusta causa) 1
     Licen.individ.giust.mot.oggettivo 1

Apprendista impiegato 1
nuove assunzioni 1

TOTALE 5 1 2
nuove assunzioni 5 1
cessazione rapporto 2
     di cui
     Dimissioni (no giusta causa) 1
     Licen.individ.giust.mot.oggettivo 1
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Stampa di controllo rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2023-2024 Azienda: 000103 - SR LABS S.R.L.  -  Codice Fiscale: 03283700965
Sede Legale: VIA GAUDENZIO FANTOLI 7,  MILANO (MI) - Posta Elett. personale@srlabs.it
Codice Attività: 621000 Attività di programmazione informatica - Contratto prevalente: Z0114 Ind.Metalmec

HR1: 25.07.00           Utente: anna           Data: 21/07/2025           Ora: 14:57:53

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2024

Totali Donne

PROMOSSI nel 2024

Totali Donne

ASSUNTI nel 2024

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2023

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

Impiegato
   Contr. : Ind.Metalmec
   Livello : Livello A1 4 2 243.725,00 115.493,00 236.918,00 94.104,00 7.743,60
   Livello : Livello B1 3 1 70.773,00 22.669,00 81.430,00 29.303,00 68,11 68,11
   Livello : Livello B2 4 2 117.232,00 52.882,00 151.679,00 61.001,00 7.633,07
   Livello : Livello B3 5 3 1 186.123,00 83.525,00 158.461,00 88.385,00 10.925,13 3.537,40
   Livello : Livello C2 1 3 2.330,00
   Livello : Livello C3 2 1 53.293,00 21.638,00 53.720,00 19.290,00 3.358,79 827,78
   Livello : Livello D2 2 1 1 1 7.858,00 50.765,00 24.007,00 2.345,80

TOTALE QUALIFICA 21 10 1 4 1 679.004,00 296.207,00 735.303,00 316.090,004 1 32.074,50 4.433,29
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 17.458,97 4.433,29
di cui Premi Produttività
di cui Altro 14.615,53

Imp.ex app
   Contr. : Ind.Metalmec
   Livello : Livello D2 1 25.988,00

TOTALE QUALIFICA 1 25.988,00
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Apprendista impiegato
   Contr. : Ind.Metalmec
   Livello : Livello D1 1 1 1.284,00
   Livello : Livello D2 1 1 42.302,00 21.179,00 23.387,00 23.387,00

TOTALE QUALIFICA 2 1 1 42.302,00 21.179,00 24.671,00 23.387,001
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 24 11 1 5 1

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
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Stampa di controllo rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2023-2024 Azienda: 000103 - SR LABS S.R.L.  -  Codice Fiscale: 03283700965
Sede Un.Produttiva: MILANO (MI) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 621000 Attività di programmazione informatica - Contratto prevalente: Z0114 Ind.Metalmec

HR1: 25.07.00           Utente: anna           Data: 21/07/2025           Ora: 14:57:53

Forza aziendale: 24 di cui F. 11 Forza per sede: di cui F.24 11

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2023

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2024

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Impiegato 21 10
Imp.ex app 1
Apprendista impiegato 2 1
TOTALE 24 11
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