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Direzione Servizi agli Studenti e Servizi Generali
Dirigente: Dott. Roberto Alba

Servizio annuale, con opzione di rinnovo annuale, di tutoraggio specializzato agli studenti con
disabilita, D.S.A. (disturbi specifici dell’apprendimento), B.E.S. (bisogni educativi speciali) e
altre condizioni di svantaggio socioculturale dell’Universita degli Studi di Cagliari.

Esercizio opzione di rinnovo ex art.120 c. 1 lett. a) DIgs 36/23

CUI: S80019600925202400011 — CIG B41EEA652F

IL DIRIGENTE

Premesso che il servizio di tutoraggio specializzato agli studenti con disabilita, D.S.A.
(disturbi specifici dell’apprendimento), B.E.S. (bisogni educativi speciali) e
altre condizioni di svantaggio socioculturale dell’Universita degli Studi di
Cagliari, & attualmente garantito dall’Operatore economico Etica Societa
Cooperativa Sociale, C.F./P.lva 02972130922, avente sede legale in via 26
Ottobre 1946 n. 8, 09067 Elmas (CA), in forza di contratto decorrente dall’
01/07/2025 e sino al 30/06/2026;

Considerato che uno dei principali e consolidati servizi offerti dal S.I.A, Servizi per
I'Inclusione e [I'Apprendimento €& rappresentato dal “tutoraggio
specializzato” a favore degli studenti con disabilita, D.S.A. (disturbi specifici
dell’apprendimento), B.E.S. (bisogni educativi speciali) e altre condizioni di
svantaggio socioculturale dell’Ateneo anche tenendo conto dell’landamento
crescente della domanda e della necessita di dare risposta senza
interruzione di continuita ai bisogni manifestati dall’utenza di riferimento;

Preso atto dell’elevato grado di soddisfazione del servizio reso dall’operatore
economico sopra citato;

Vista laD.D.n.67/2025 del 10/03/2025 con la quale & stato aggiudicato il servizio
di tutorato specializzato per le/gli studentesse/studenti dell’Universita degli
Studi di Cagliari con B.E.S., disabilita, D.S.A. e altre condizioni di disagio e
svantaggio socioculturale di durata annuale con opzione di rinnovo annuale,
alla societa Etica Societa Cooperativa Sociale, con sede legale in via 26
Ottobre n. 8, Elmas - 09067 codice fiscale n. 02972130922, CUI:
$80019600925202400011 — CIG B41EEA652F;

Ravvisata la necessita di esercitare I'opzione di rinnovo del contratto per la durata di
un ulteriore anno ai sensi dell’art.120, comma 1, lett. a) del D.lgs. n.36 del
31 marzo 2023 e cosi come previsto all’art. 3 del capitolato prestazionale
allegato al contratto sottoscritto dalle parti;
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Art. 1
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che, con nota prot. n. 0138036 del 28/05/2026, si € proceduto a inviare
formale richiesta di disponibilita al rinnovo del contratto relativo al servizio
sopra indicato per la durata di un anno dal 01/07/2026 al 30/06/2027 agli
stessi patti e condizioni all’'operatore economico Etica Societa Cooperativa
Sociale, C.F./P.lva 02972130922;

la nota prot. n. 0138566 del 29/05/2026 con la quale I'operatore economico
sopra richiamato, ha espresso riscontro positivo e piena disponibilita a
rinnovare il contratto vigente per un ulteriore anno (dal 01/07/2026 al
30/06/2027) agli stessi patti e condizioni;

che la spesa trova copertura sui progetti SERVALTRO_2017_PETRETTO,
SERVALTRO_2021_PETRETTO e SERVALTRO_2024_PETRETTO;

il Decreto legislativo n. 36 del 31 marzo 2023 recante “Codice dei contratti
pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022 n.78,
recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

il D.Igs del 31 dicembre 2024, n. 209 recante “Disposizioni integrative e
correttive al codice dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 31
marzo 2023, n. 36”;

lo Statuto dell’Ateneo, emanato con D.R. 339 del 27 marzo 2012, pubblicato
nella G.U. n. 89 del 16 aprile 2012, modificato con D.R. n. 892 del 14 giugno
2013, pubblicato in G.U. n. 159 del 9 luglio 2013 e successive modifiche e
integrazioni;

il Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita
in particolare I'art. 62 intitolato “Contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture”;

il D.R. n. 1154 del 19/12/2022 con il quale é stata istituita la Direzione
Comunicazione, Servizi agli studenti e Servizi Generali;

la D.D.G. n. 287 del 03/12/2025 con la quale si conferisce I'incarico di
Dirigente della Direzione Comunicazione, Servizi agli Studenti e Servizi
Generali al Dott. Roberto Alba;

DISPONE

Di procedere all’esercizio dell’opzione di rinnovo contrattuale del servizio
di tutoraggio specializzato agli studenti con disabilita, D.S.A. (disturbi
specifici dell’apprendimento), B.E.S. (bisogni educativi speciali) e altre
condizioni di svantaggio socioculturale dell’Universita degli Studi di Cagliari
per la durata di un anno dall’ 01/07/2026 al 30/06/2027 agli stessi patti e
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condizioni del contratto vigente stipulato con I'operatore Etica Societa
Cooperativa Sociale, C.F./P.lva 02972130922, avente sede legale in via 26
Ottobre 1946 n. 8, 09067 Elmas (CA), per I'importo complessivo pari a €
169.903,55 oltre IVA e oneri di legge.

Art. 2 Che il suddetto importo trova copertura finanziaria sui progetti
SERVALTRO_2017_PETRETTO, SERVALTRO_2021_PETRETTO e
SERVALTRO_2024 PETRETTO in capo alla Direzione comunicazione, servizi
agli studenti e servizi generali;

Art. 3 Che il Responsabile Unico di Progetto e il Dott. Giovanni Secci,
Coordinatore della Direzione comunicazione, servizi agli studenti e servizi
generali, e il Direttore dell’esecuzione contrattuale & la dott.ssa Silvia Vinci,
afferente alla Direzione Comunicazione, Servizi agli Studenti e Servizi

Generali.
Il Dirigente
Dott. Roberto Alba
Sottoscritto con firma digitale
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