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CARLO ERBA Reagents S.r.l. con socio unico
Sede legale P.zza Erculea n. 11
20122 MILANO
Sede operativa via Merendi n. 22
20007 CORNAREDO (M)

RELAZIONE DI GENERE SULLA SITUAZIONE DEL PERSONALE MASCHILE E FEMMINILE
ai sensi dell’articolo 47 comma 3 D.L. 31/5/2021 N. 77, convertito con modificazioni Legge 29/7/2021 n. 108

Premesso che la CARLO ERBA Reagents S.r.l. con socio unico ha un organico inferiore ai 50 addetti, la presente
relazione assolve l'obbligo posto in capo alla Scrivente ai sensi dell’art. 47 comma 3 del DL. n.77/2021.

La relazione descrive la situazione del personale maschile e femminile, utilizzando come criteri guida quelli gia
contenuti ed espressi nel Rapporto periodico sulla situazione del personale (ex art.46 del Dlgs 198/2006).
Fornendo cosi un quadro approfondito dei rapporti aziendali uomo-donna in ognuna delle professioni ed in
relazione allo stato delle evidenze retributive, del monte salari, delle assunzioni e delle cessazioni con le
rispettive causali, della formazione, del recruiting e della promozione professionale nonché dell’utilizzo
eventuale di ammortizzatori sociali, di altri fenomeni di mobilita e dei licenziamenti.

Il periodo di riferimento utilizzato come base di analisi dei dati della seguente relazione & quello del biennio
2022/2023.

Tutto cio premesso, nelle pagine a seguire sono riportati i dati sul personale in linea con quanto viene richiesto
dalla vigente normativa.

Dati sulla situazione del personale

1) Informazioni generali sull’azienda

Codice fiscale e Partita iva: 01802940484

Ragione Sociale: CARLO ERBA Reagents S.r.l. con socio unico
Sede Legale: P.zza Erculea n. 11 - 20122 Milano

Sede Operativa: Via R. Merendi n. 22 — 20007 Cornaredo (Mi)
E-mail: risorse.umane@dgroup.it

PEC: ru.dgroup@pec.it

Attivita economica esercitata: commercio all’'ingrosso di prodotti chimici per I'industria codice Atecori 46.46.1.

Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro: applicato a tutti i dipendenti Commercio Confcommercio.

CARLO ERBA Reagents OPERA CON SISTEMA GESTIONE QUALITA CERTIFICATO

CARLO ERBA Reagents S.r.l. Con Socio Unico

Via R. Merendi, 22 1-20007 Cornaredo (M) Tel. 02 9399130 www.carloerbareagents.com
Sede Legale Piazza Erculea, 11 1-20122 Milano Cap. Soc. £ 20.000,00 i.v. R.l. MI MB LO (C.F./P. IVA) 01802940484 R.E.A. 1701385
Societa soggetta a direzione e coordinamento di DASIT Group S.p.A,
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2) Informazioni generali sul numero complessivo degli occupati

Occupazione totale al 31/12/2023 numero complessivo 29 dipendenti di cui 16 donne.

» Occupazione totale biennio 2022/2023

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE di cul DISABILI & CAT. PROTETTE
M+F* i M+F* i M-+F* e M+F* F* M+F* E* M+F* F*
Occupati alle dipendenze al
31/12/2022 (primo anno biennio) 0 0 5 2] 20 13 0 0 25 15 1 1
Assunzioni 0 0 0 0 7 3 0 0 7 3 1 0
Cessazion| 0 0 1 0 2 2 0 0 3 2 1 1
Occupati alle dipendenze al
31/12/2023 {secondo anno biennio) 0 0 4 2| 25 14 0 0 29 16 1 0
Nell’'anno 2023 si rilevano 1 dimissione volontaria (femminile), 2 pensionamenti (1 femminile e 1 maschile)
e 7 nuove assunzioni (3 femminili e 4 maschili).
» Occupazione al 31/12/2023 per categoria e livello
OCCUPATI al 31/12/2023 PROMOSSI ASSUNTI
CATEGORIA CONTRATTO LIVELLO M+F* i M+F* B M+F* F*
Dirigenti 0 0 0 0 0 0
Quadri COMMERCIO - Confcommercio|1° Livello 4 2 0 0 0 0
Impiegati COMMERCIO - Confcommercio|2° Livello 14 7 0 0 1 0
Impiegati COMMERCIO - Confcommercio|3° Livello 4 2 0 0 1 0
Impiegati COMMERCIO - Confcommercio|4° Livello 4 4 0 0 2 2
Impiegati COMMERCIO - Confcommercio|5° Livello 3 1 0 0 3 1
di cui Disabili e Cat. Protette | COMMERCIO - Confcommercio|5° Livello 1 0 0 0 1 0
» Occupazione al 31/12/2023 per tipo di contratto
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE DISABILI e CAT. PRO
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+E* F* M+F* F* M+F* F*
Contratti a tempo indeterminato 0 0 4 2 23 14 0 0 27 16 0 0
di cul Part Time 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contratti a tempo determinato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apprendistato 2 0 0 0 2 0 1 0
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale dipendenti 0 0 4 2 25 14 0 0 29 16, 1 0]
di cul Part Time 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0
di cul intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dipendentiin CIG 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dipendenti in CIG nona0ore e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cul a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN stato di gravidanza o in
congedo a qualunque titolo {es. aspettativa) 0 0 0 0 3 2 0 0 3 2 0 0
congedo obbligatorio di maternita/paternita 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in congedo parentale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LAVORATORI IN SOMMINISTRAZIONE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ORE LAVORATE 0 0 6818 3309 36869 20593 0 0 43687 23902 701 0
di cui ore di straordinario 0 0 0 0 3 1 0 0 3 1 0 0
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Mobilita tra unita produttive e promozionia di cui DISABILI e
categoria superiore DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT. PROTETTE
al 31/12/2023 (secondo anno del biennio) M+F* E* M+F* E* M+F* E* M+F* i M+F* E* MHE* F*
[Trasferiti tra unita produttive o dipendenze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Promassi a categoria superiore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessazioni dei rapporti di lavoro - al & o DISABIIA
31/12/2023 (secondo anno del biennio) DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT. PROTETTE
M+F* E* M+F* E* M+F* F* M+F* F* M+F* ] F* M+F* F*
cessazioni rapporto di lavoro 0 0 1 0 2 2 0 0 3 2 1 1
licenziamenti collettivi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licenziamenti individuali 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dimissioni 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0
di cui dimissioni con figli 0-3 anni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Risoluzione consensuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensionamenti 0 0 1 0 1 1 0 0 2| 1 1 1
Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui DISABIL e
TRASFORMAZIONI DEI CONTRATTI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT. PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Da tempo determinato a tempo indeterminato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Da Part Time a tempo pieno 0 0 0 o) 0 0 0 0 0 0 0 0
Da tempo pleno aPart Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cassa Integrazione

Nel biennio 2022/2023 I'azienda non ha usufruito di cassa integrazione e mobilita.

Aspettative e congedi

Nell'anno 2023 sono state usufruite 88 ore di congedo matrimoniale (maschile) e 308 ore di congedo L. 104

(femminile).

» Numero di ore di formazione erogata
La formazione erogata é stata assolta secondo gli obblighi di legge oltre che su tecnologie e normative del

settore aziendale.

Ha coinvolto 16 dipendenti di cui 9 donne.

di cui DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT. PROTETTE
M+F* F* M+F* F* MiF* g M+F* F* MI+F* F M+F* F
Numero partecipanti 0 0 3 1 13 8 0 0 16 9 0
Numero totale ore di formazione 0 0 48 16 208 128 0 0 256 144 0

» Processi di selezione e reclutamento
Lattivita di ricerca,di nuove risorse pud avvenire internamente, attraverso I'individuazione di personale gia
operante all'interno dell’azienda ¢on altro ruolo o mansione oppure esternamente mediante ricerche dirette
sul mercato o con l'ausiliq di societa specializzate.
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» Retribuzione per categoria professionale al 31/12/2022

Monte Retributivo Lordo Annuo
CATEGORIA CONTRATTO M+F* F*
Dirigenti COMMERCIO - Confcommercio 0,00 € 0,00 €
Quadri COMMERCIO - Confcommercio 402.425,00 € 170.566,00 €
Impiegati COMMERCIO - Confcommercio 844.799,00 € 516.369,00 €
Operai COMMERCIO - Confcommercio 0,00 € 0,00 €
di cui Disabili e Cat. Protette COMMERCIO - Confcommercio 38.197,00 € 38.197,00 €

» Retribuzione per categoria professionale e livello di inquadramento al 31/12/2023

Monte Retributivo

di cui componenti
accessorie del salario,
straordinari,

Lordo Annuo superminimi, premi di

produttivita e altro

CATEGORIA CONTRATTO LIVELLO| M+F* & M+F* S
Dirigenti 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00 €
Quadri COMMERCIO - Confcommercio|1° Livello | 263.529,00 €| 136.336,00 €| 64.088,00 €| 34.476,14 €
Impiegati COMMERCIO - Confcommercio|2° Livello | 652.257,00 €| 313.116,00 €| 109.725,70 €| 45.745,21€
Impiegati COMMERCIO - Confcommercio|3° Livello [ 114.588,00 €| 59.133,00€| 6.253,79¢€ 3.327,29 €
Impiegati COMMERCIO - Confcommercio|4° Livello | 86.574,00€| 86.574,00€| 3.337,05€ 3.337,05 €
Impiegati COMMERCIO - Confcommercio|5° Livello | 21.078,00€| 6.255,00 € 39,83 € 17,63 €
Operai COMMERCIO - Confcommercio 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00 €
di cui Disabili e Cat. Protette [COMMERCIO - Confcommercio|5° Livello 9.332,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€

La presente relazione viene trasmessa alla Consigliera di Parita regionale e, in mancanza di RSA, viene trasmessa
alle sedi territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria maggiormente rappresentative.

CARLO ERBA Reagents S.r.l. con socio unico

_Cornaredo (Ml), 1/10/2024



