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Servizio sostitutivo di mensa. Adesione alla Convenzione CONSIP per lI'appalto del servizio
sostitutivo di mensa tramite buoni pasto per le pubbliche amministrazioni
edizione 11 - id 2806 - Lotto 4 (Liguria — Sardegna)

CIG Master: BSB9C6E04D
CIG: BA1F36B685

IL DIRIGENTE

Premesso che I'Universita degli Studi di Cagliari, in coerenza e nel rispetto del C.C.N.L. del
comparto Universita eroga buoni pasto in sostituzione del servizio di mensa
compatibilmente con le disponibilita di bilancio;

Preso atto che il buono pasto, attualmente messo a disposizione sulla card dei dipendenti con
procedure di caricamento automatico, come autorizzato dal Consiglio di
Amministrazione con delibera n. 70/24C del 23 Aprile 2024 ha un valore nominale
pari a € 8,00 e viene erogato per un massimo di 110 buoni pasto/anno
compatibilmente con le attuali disponibilita di bilancio e in coerenza anche con
quanto emerge dal verbale dall'incontro del 29 aprile 2020 nel quale
I’Amministrazione e le Parti Sindacali concordavano “di continuare I’erogazione dei
buoni pasto ai lavoratori in lavoro agile con il limite massimo di n. 110 in un anno
(numero massimo stabilito anche per i lavoratori in presenza)”;

Considerato che dalle proiezioni elaborate dalla Direzione Personale Organizzazione
Performance (DIRPOP), come comunicate in data 7 novembre 2025, si evince che il
personale avente diritto all’erogazione dei buoni pasto elettronici, tenuto conto dei
pensionamenti e delle prossime assunzioni, puo essere stimato al 31/12/2025 in
misura pari a 1065 dipendenti per un totale massimo di 117.150 buoni pasto tenuto
conto di un massimale di 110 buoni pasto annui per dipendente;

Considerato che il servizio sostitutivo di mensa mediante erogazione dei buoni pasto
attualmente in corso fornito dalla societa EDENRED ITALIA S.r.l,, rientrante nella
Convenzione Consip per il Servizio sostitutivo di mensa tramite erogazione di buoni
pasto per le Pubbliche Amministrazioni — Ed.10 — “Lotto 4 Liguria Sardegna”-
annualita 2024-2025 CIG Master: 9375809A57 & giunto alla scadenza;

Visto il D.M. del Ministero dell’economia e delle finanze del 22 dicembre 2015 (GU Serie
Generale n.28 del 04-02-2016) che prevede I'estensione degli obblighi di acquisto
tramite strumenti centralizzati alla categoria merceologica dei buoni pasto;

Premesso che la Consip S.p.A,, in esecuzione dei compiti assegnati ad essa dal Ministero, nel
rispetto dei principi in materia di scelta del contraente, ha indetto la gara a
procedura aperta ai sensi del DLgs. 36/2023, per la conclusione di un Accordo
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Quadro per I'affidamento del Servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto
per le P.A. (ed.11) suddivisa in 12 lotti;

che la Convenzione definisce la disciplina normativa e contrattuale, comprese le
modalita di conclusione ed esecuzione dei singoli Contratti di fornitura, relativa alla
prestazione da parte del Fornitore e in favore delle singole Amministrazioni
Contraenti, del servizio sostitutivo di mensa — mediante Buoni pasto elettronici,
nonché dei servizi connessi comprensivi di quelli idonei al monitoraggio dei consumi
ed al controllo della spesa, mediante I'uso di nuove tecnologie e soluzioni
organizzative, attraverso strumenti di “Information Technology”;

che a completamento della procedura sopra citata, il lotto 4 (Liguria- Sardegna) - CIG
principale: B5B9C6E04D, & stato aggiudicato alla societa Pellegrini SpA, Via
Lorenteggio, 255 - 20152 Milano — Italia, avente offerto un ribasso pari all’ 11,84%;
che per effetto della sopracitata aggiudicazione, la societa Pellegrini SpA ha
espressamente manifestato la volonta di impegnarsi ad effettuare i servizi oggetto
della presente Convenzione ed eseguire i contratti attuativi, alle condizioni,
modalita e termini stabiliti nel Capitolato prestazionale e nelle Condizioni Generali
di contratto;

che il servizio sostitutivo di mensa e erogato, tramite buoni pasto elettronici, a tutto
il Personale Tecnico Amministrativo dell’Ateneo, compreso il personale dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria avente diritto, come individuato dalla Direzione Personale
Programmazione Performance (DIRPOP) e comunicato mensilmente alla Direzione
Comunicazione, Servizi agli Studenti e Servizi Generali (DIRSEC) attraverso appositi
elenchi per consentire I'erogazione dei suddetti buoni pasto;

che il Personale interessato dal beneficio matura il diritto al buono pasto nelle
giornate in cui svolge la propria prestazione lavorativa, esclusivamente in modalita
“in presenza”, osservando un orario di servizio superiore alle 6 ore con una pausa
giornaliera, come da normativa vigente (L. 23/86 Art.3, CCNL Universita, Art.60 e CCI
Art.29);

che a norma del Decreto legge 6 luglio 2012, n. 95 (spending review), art. 5, comma
7 e stabilito che il valore dei buoni pasto per i dipendenti pubblici non puo superare
il valore nominale di € 7,00;

che il buono pasto sostitutivo del servizio di mensa, messo a disposizione sulla card
dei dipendenti con procedure di caricamento automatico, a consuntivo di ciascuna
mensilita, per effetto del Decreto legge 6 luglio 2012, n. 95 art. 5, comma 7 sopra
citato, non puo superare il valore nominale di € 7,00 e che tale variazione al valore
nominale disposto nella Delibera n.288/25C del 19/12/2025 sara oggetto di parziale
rettifica nella prima seduta utile del medesimo organo;

che, come autorizzato dal Consiglio di Amministrazione con delibera n. 70/24C del
23 Aprile 2024, il buono pasto sostitutivo del servizio di mensa viene erogato per un
massimo di 110 buoni pasto/anno compatibilmente con le attuali disponibilita di
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bilancio e in coerenza anche con quanto emerge dal verbale dall'incontro del 29
aprile 2020 nel quale I'’Amministrazione e le Parti Sindacali concordavano “di
continuare l'erogazione dei buoni pasto ai lavoratori in lavoro agile con il limite
massimo di n. 110 in un anno (numero massimo stabilito anche per i lavoratori in
presenza)”;

Il Capitolato Tecnico “per I'appalto del servizio sostitutivo di mensa tramite buoni
pasto per le pubbliche amministrazioni edizione 11” id 2806 e in particolare il punto
1.5. che espressamente precisa “le Amministrazioni contraenti, qualora in corso di
esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni fino
alla concorrenza del quinto dell'importo del Contratto di fornitura, possono, ai sensi
dell’art. 120, comma 9 del Codice, imporre al Fornitore I'esecuzione alle condizioni
originariamente previste.”;

la Delibera n.288/25C del 19/12/2025 con la quale il CDA ha autorizzato "adesione
alla Convenzione Consip — Buoni Pasto Elettronici 11° Edizione — Lotto 4 stipulata
con il gestore Pellegrini SpA per il biennio 2026- 2027 ;

opportuno confermare il quadro economico secondo le indicazioni del CdA come
espresse nella Delibera n.288/25C del 19/12/2025 autorizzativa dell’adesione alla
Convenzione Consip — Buoni Pasto Elettronici 11° Edizione — Lotto 4 stipulata con il
gestore Pellegrini SpA per il biennio 2026- 2027, nonostante I'esigenza di ridefinire
il valore nominale del singolo buono pasto in ottemperanza e rispetto con quanto
espresso dal Decreto legge 6 luglio 2012, n. 95 (spending review), art. 5, comma 7,
in quanto i costi effettivi potranno subire sia variazioni in diminuzione sia variazioni
in aumento non preventivamente conoscibili, cosi come di seguito:

A | Importo Servizi sostitutivo di mensa

A.1. Importo Convenzione durata biennale
1.651.815,00 €

B | Somme a disposizione

Variazioni contrattuali 148.185,00 €
Contributo Anac 660,00 €
Iva 4% (A.1.) 72.000,00 €
Incentivo 2% ex art. 45 D.lgs. 36/2023 (ridotto all’ 32.400,00 €
1,8%)

TOTA) +B) 1.905.060,00 €
che il costo del servizio trova copertura finanziaria, da ripartire pro quota, nelle
annualita 2026 e 2027 nella voce COAN A.06.02.04.06.12.01 “Buoni pasto”;

che a partire dal 1° gennaio 2024 ¢ in vigore il nuovo sistema di digitalizzazione

dell’intero ciclo di vita dei contratti che prevede, oltre al ricorso esclusivo alle
piattaforme di approvvigionamento certificate, I'acquisizione del CIG mediante le
medesime e che pertanto il CIG derivato acquisito sul MePa risulta essere il
seguente: BA1F36B685;
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Visto
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Visto

Vista

Art. 1

Art. 2

che la procedura é gestita avvalendosi del sistema telematico di e-procurement
MePA nel rispetto delle disposizioni di cui al D. Lgs. n. 36/2023 (Codice dei contratti
pubblici) e al D. Lgs. n. 82/2005 (Codice dell’Amministrazione Digitale);

che il presente affidamento rispetta il principio del risultato di cui all’art. 1, comma
1 del D.lgs. n.36/2023, garantendo la massima tempestivita nella fase di affidamento
e di esecuzione nonché il miglior rapporto possibile tra qualita e prezzo;

che il presente affidamento rispetta, altresi, il principio della fiducia nell’azione
legittima, trasparente e corretta dell’Amministrazione, dei suoi funzionari e degli
operatori economici di cui all’art. 2 del D.Igs. n.36/2023;

che ai sensi dell’art.15 del D.lgs. 36/2023 il Responsabile unico del progetto (RUP) &
individuato nella persona del dott. Giovanni Secci, e-mail: giovanni.secci@unica.it,
e il Direttore dell’esecuzione contrattuale € la Dott.ssa Manuela Locci, e-mail:
manuela.locci2@unica.it entrambi afferenti alla Direzione comunicazione, servizi
agli studenti e servizi generali;

che nell’adozione del presente provvedimento, sia per il Dirigente sia per il
Responsabile Unico del Progetto, non sussistono cause di conflitto di interesse,
anche potenziali, secondo quanto previsto all’art. 16 del D.Igs. n.36/2023;

il D.Igs. n.36 del 31 marzo 2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022 n.78, recante delega al Governo in materia
di contratti pubblici”;

il D.lgs del 31 dicembre 2024, n. 209 recante “Disposizioni integrative e correttive al
codice dei contratti pubbilici, di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36”;

lo Statuto dell’Ateneo, emanato con D.R. 339 del 27 marzo 2012, pubblicato nella
G.U. n. 89 del 16 aprile 2012 e s.m.i.;

il Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita emanato
conil D.R.n. 182 del 26/11/2014, in particolare 'art. 62 intitolato “Contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture”;

il D.R. n. 1154 del 19/12/2022 con il quale & stata istituita la Direzione
Comunicazione, Servizi agli studenti e Servizi Generali;

la D.D.G. n.278 del 22/12/2022 con la quale & stato conferito I'incarico della
Direzione suindicata al Dott. Roberto Alba;

DISPONE

Di dare atto che la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto
e ne costituisce motivazione ai sensi dell’art. 3 della L. n.241/90.

In esecuzione della Delibera del Consiglio di Amministrazione n.288/25C del
19/12/2025, tenuto conto del Decreto legge 6 luglio 2012, n. 95 (spending review),
art. 5, comma 7, di aderire alla Convenzione Consip — “Buoni Pasto Elettronici 11°
Edizione — Lotto 4, stipulata con Pellegrini SpA, per il biennio 2026-2027 per un
importo biennale complessivo pari ad euro 1.905.060,00 € (IVA e oneri accessori
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inclusi), che trova copertura finanziaria nella COAN- A.06.02.04.06.12.01 “Buoni
pasto”, secondo ripartizione pro quota 2026 e 2027, in conformita al quadro
economico che di seguito si riporta:

A | Importo Servizi sostitutivo di mensa

A.1. Importo Convenzione durata biennale
1.651.815,00 €

B | Somme a disposizione

Variazioni contrattuali 148.185,00 €
Contributo Anac 660,00 €

Iva 4% (A.1.) 72.000,00 €
Incentivo 2% ex art. 45 D.lgs. 36/2023 (ridotto all’ 1,8%) 32.400,00 €

TOTA)+B) | 1.905.060,00 €

Art. 3 Che il Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Dott. Giovanni Secci in qualita di
Responsabile del Coordinamento servizi generali della Direzione Comunicazione
Servizi agli Studenti e Servizi Generali.

Art.4 Che il Direttore dell’Esecuzione Contrattuale & la Dott.ssa Manuela Locci afferente al
Settore Servizi Comuni della Direzione Comunicazione, Servizi agli Studenti e Servizi
Generali.

Art.5 La registrazione del presente atto nel Repertorio informatico dell’Ente e la
contestuale pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente del sito
istituzionale dell’Ateneo, ai sensi del D.Igs. 14 marzo 2013 n.33.

Direzione comunicazione, servizi agli studenti e
servizi generali
Il Dirigente
Dott. Roberto Alba
Sottoscritto con firma digitale
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