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G&Pintech

INNOVATIVE AND SAFE BUILDING TECHNOLOGIES

RELAZIONE DI GENERE SULLA SITUZIONE DEL PERSONALE

La societa G&P INTECH S.R.L., con sede legale in Altavilla Vicentina (VI), Via Retrone n. 39, Codice Fiscale e
Partita IVA 03580250243, redige la presente relazione in riferimento alla situazione del personale
dipendente, suddivisa per genere e qualifica professionale, nonché per tipologia contrattuale.

1. Suddivisione del personale per genere e qualifica

SUDDIVISIONE OPERAI IMPIEGATI QUADRI
UOMO 4 6 1
DONNA 0 4 1

Totale personale: 16 unita

- Le lavoratrici risultano impiegate nei ruoli amministrativi e di quadro, mentre non sono presenti nella

qualifica operaia.

- | lavoratori maschi sono presenti in tutte le qualifiche aziendali.

- La qualifica di quadro presenta parita di genere.

2. Suddivisione del personale per tipologia contrattuale

TIPOLOGIA CONTRATTO UOMINI DONNE TOTALE
Tempo indeterminato 11 4 15
Tempo determinato 0 1 1

Totale personale: 16 unita

- La quasi totalita del personale e assunta con contratto a tempo indeterminato.
- Un solo rapporto di lavoro risulta a tempo determinato e riguarda una lavoratrice con qualifica
impiegatizia.
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