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Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art.46 D.P.R.28 dicembre 2000 n.445)
in merito alla legge 108/2021

La sottoscritta Gilda Ferrante, nata a Milano (MI) il 17/01/1969, residente in Monza (MB), viale Sicilia
2, cap.20900 in qualità di legale rappresentante della società Life Technologies Italia, Fil. Life
Technologies Europe B.V., avente la sede operativa in Segreen Business Park, Via S. Bovio 3, 20054
Segrate (MI), consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del DPR 445/00 in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art.75 del DPR 445/00;

ai sensi e per gli effetti dell’art.47 del citato DPR. 445/00, sotto la propria responsabilità,

dichiara

che l’ultimo rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell art. 46 del D.Lgs. 198/2006, è 
conforme a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali, alla consigliera ed al consigliere regionale
di parità.

Si allega:

- Rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile per biennio 2022-2023

- Ricevuta invio rapporto

- Relazione sulla legge 68/99

- Prova di invio alle rappresentanze sindacali.

dichiara inoltre

di assumere l’obbligo di assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, una quota pari almeno al
30% delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso 
connesse o strumentali, sia all’ occupazione giovanile sia all’occupazione femminile

di essere informata, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (Codice in materia di protezione di dati
personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

 
In fede

GILDA FERRANTE
LEGALE RAPPRESENTANTE

Rev CSollenni 18/09/2024



Biennio 2022/2023
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

12792100153

LIFE TECHNOLOGIES ITALIA FIL. LIFE TECHNOLOGIES EUROPE BV

MILANO 20100

VIA GIOBERTI 1

SERGIO.RASTELLO@THERMOFISHER.COM

SERGIO.RASTELLO@THERMOFISHER.COM

03983891 .

Occupazione totale al
31/12/2023 (secondo anno del
biennio)

142 53

46.69.91 - Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di
misurazione per uso scientifico

.

COMMERCIO - Confcommercio

.

DIRIGENTI - Aziende Commerciali

.



.

1

.

Occupati alle dipendenze al 31/12/2022 (primo anno del biennio) e al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

5 1 26 6 113 52 0 0 144 59 2 1

1 1 2 1 8 2 0 0 11 4 4 2

0 0 2 1 11 9 0 0 13 10 0 0

6 2 26 6 110 45 0 0 142 53 6 3

.

6 2 0 0 1 1

DIRIGENTI - Aziende Commerciali 1°
Livello 6 2 0 0 1 1

26 6 1 0 2 1

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 26 6 1 0 2 1

110 45 1 0 8 2

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 45 17 0 0 1 0

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello 42 17 1 0 3 1

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello 23 11 0 0 4 1



0 0 0 0 0 0

142 53 2 0 11 4

6 3 0 0 8 4

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 6 3 0 0 8 4



.

6 2 26 6 109 44 0 0 141 52 5 2

0 0 0 0 3 2 0 0 3 2 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 26 6 109 44 0 0 135 50 5 2

0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 2 26 6 110 45 0 0 142 53 6 3

0 0 0 0 3 2 0 0 3 2 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 26 6 110 45 0 0 136 51 6 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 3 1 18 10 0 0 21 11 2 2

0 0 3 1 18 10 0 0 21 11 0 0

0 0 1 0 5 2 0 0 6 2 0 0

0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0

11440 3120 54424 10744 218447 91479 0 0 284311 105343 9184 4856

0 0 16 0 232 72 0 0 248 72 0 0



.

Mobilità tra unità produttive e promozioni a categoria superiore - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 1 0 1 0 0 0 2 0 0 0

Cessazioni dei rapporti di lavoro - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

DI CUI

0 0 2 1 11 9 0 0 13 10 0 0

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0

0 0 2 1 9 8 0 0 11 9 0 0

0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



.

6 2 26 5 110 45 0 0 142 52 6 3

24 8 104 20 448 188 0 0 576 216 24 12



.

[  ] Programmi di reclutamento tramite scuola o università

[  ] Fiere del lavoro

[  ] Social Network

[X] Valutazione di c.v.

[X] Intervista/colloquio

[  ] Concorso o altra procedura selettiva pubblica

[  ] Prove attitudinali o di abilità

[  ] Altro

Specificare:

[  ] Anzianità di servizio

[X] Colloquio motivazionale

[  ] Titoli acquisiti

[X] Specifica competenza acquisita

[X] Valutazione della performance

[  ] Esami o concorsi interni

[  ] Altro

Specificare:

[  ] Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori

[X] Flessibilità oraria in entrata e uscita

[X] Banca delle ore

[X] Smart working o altre forme di lavoro da remoto

[  ] Bonus nascita

[  ] Contributi o convenzioni per asili nido

[  ] Contributi o convenzioni per attività extra scolastiche dei figli dei dipendenti

[  ] Servizi di supporto alla genitorialità (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
domicilio, ecc.)

[X] Facilitazioni al trasferimento di sede

[  ] Altro

Specificare:



[X] Mensa aziendale

[  ] Maggiordomo aziendale

[X] Servizi di navetta

[X] Mobility manager

[  ] Diversity manager

[  ] Disability manager

[X] Codice di Condotta – consigliere/a di fiducia

[  ] Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi

[  ] Attività ricreative e culturali extra lavorative

[X] Sportelli di ascolto/supporto psicologico

[  ] Altro

Specificare:

[  ] Anzianità di servizio

[X] Titoli acquisiti

[X] Formazione specifica

[X] Valutazione delle performance

[  ] Esami e concorsi interni

[  ] Altro

Specificare:



.

€ 761.621,16 € 110.025,00

€ 1.641.316,17 € 344.668,48

€ 3.864.045,48 € 1.555.270,07

€ 0,00 € 0,00

€ 56.985,00 € 24.360,00



.

€ 2.385.091,00 € 299.676,00 € 1.981.944,00 € 201.596,00

DIRIGENTI - Aziende Commerciali 1°
Livello € 2.385.091,00 € 299.676,00 € 1.981.944,00 € 201.596,00

€ 3.052.862,00 € 587.210,00 € 1.930.078,00 € 366.475,00

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 3.052.862,00 € 587.210,00 € 1.930.078,00 € 366.475,00

€ 6.426.711,00 € 2.653.125,00 € 3.005.349,00 € 1.243.192,00

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 3.337.240,00 € 1.360.388,00 € 1.729.812,00 € 729.385,00

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello € 2.293.036,00 € 926.748,00 € 1.025.062,00 € 404.282,00

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello € 796.435,00 € 365.989,00 € 250.475,00 € 109.525,00

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

€ 153.753,00 € 77.337,00 € 35.946,00 € 16.069,00

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 153.753,00 € 77.337,00 € 35.946,00 € 16.069,00



€ 0,00 € 0,00 €
835,00 € 0,00

€
5.961,0

0

€
1.671,0

0
€ 0,00 € 0,00

€
6.796,0

0

€
1.671,0

0
€ 0,00 € 0,00

€
628.673

,00

€
129.304

,00

€
1.066.4
72,00

€
218.920

,00

€
1.638.5
82,00

€
633.952

,00
€ 0,00 € 0,00

€
3.333.7
27,00

€
982.176

,00

€
28.431,

00

€
13.180,

00

€
477.608

,00

€
66.058,

00

€
813.387

,00

€
137.193

,00

€
1.213.4
12,00

€
561.466

,00
€ 0,00 € 0,00

€
2.504.4
07,00

€
764.717

,00

€
6.513,0

0

€
2.360,0

0

€
875.663

,00

€
6.234,0

0

€
49.384,

00

€
10.362,

00

€
147.394

,00

€
46.103,

00
€ 0,00 € 0,00

€
1.072.4
41,00

€
62.699,

00

€
1.002,0

0
€

529,00

maggiorazioni, indennita



.

MILANO 6 2 26 6 109 45 0 0 141 53 6 3
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RELAZIONE OTTEMPERANZA LEGGE 68/1999

La sottoscritta Gilda Ferrante, nata a Milano (MI) il 17/01/1969, residente in Viale Sicilia 2, 20900
Monza (MB), in qualità di legale rappresentante della società Life Technologies Italia, Fil. Life
Technologies Europe B.V., avente la sede in Segrate (MI), c/o Segreen Business Park, Via S. Bovio 3,
20054, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del DPR 445/00 in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art.75 del DPR 445/00; ai sensi e per gli effetti dell’art.47 
del citato DPR. 445/00, sotto la propria responsabilità,

DICHIARA 

 

Che la scrivente ha adempiuto alla convenzione con la Provincia per l’inserimento di tre lavoratori ex. 
L. 68/99 (rif. Convenzione protocollo n° 1543319 ex art.11 L.68/1999) e che, al fine di ottenere la piena
ottemperanza, ha in essere un esonero ex art.5 L.68/1999 per la copertura di tre unità (rif. esonero
protocollo n° 2282809), sempre con la medesima Provincia di riferimento.

Tali informazioni trovano inoltre conferma nel prospetto informativo ex art 9 L.68/1999 inviato in data
31 gennaio 2024.

In fede

Gilda Ferrante
Legale Rappresentante
(in firma digitale)
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