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CONVENZIONE DISCIPLINANTE LA GESTIONE DI SERVIZI TECNICI E-LEARNING E
AMMINISTRATIVI RELATIVI AL CORSO DI FORMAZIONE RIVOLTO Al PRATICANTI

CONSULENTI DEL LAVORO DELLA PROVINCIA DI CAGLIARI

Unitel Cagliari S.C.R.L., di seguito denominata Unitel Cagliari, con sede legale a Cagliari, in via
Universita n. 40, codice fiscale e numero d'iscrizione alla Camera di Commercio di Cagliari n.
03517980920, legaimente rappresentata dal Prof. Gianni Fenu nato a Cagliari il 09.12.1960, C.F.
FNEGNN60T09B354Q e domiciliato ai fini della presente Convenzione presso la citata sede di
Unitel Cagliari, il quale agisce in quest'atto nella sua veste di Amministratore Unico.
E

il Centro Studi di Relazioni Industriali nel lavoro pubblico e privato dell’Universita di
Cagliari, di seguito denominato CSRI, con sede legale in Cagliari nella via Nicolodi n° 98, C.F.
80019600925 - P. IVA 00443370929, rappresentato dal Direttore Prof.ssa Piera Loi, domiciliato
per il ruolo rivestito presso il medesimo indirizzo.

PREMESSO CHE

o il CSRI ¢é affidatario dell'attivita denominata Corso di Formazione per gli Iscritti al Registro dei
Praticanti dei Consulenti del Lavoro;

¢ che I'Universita degli Studi di Cagliari e il Consorzio per I'Universita Telematica della Sardegna
“Unitelsardegna” hanno costituito in data 23.12.2013 la S.C.R.L. “Unitel Cagliari”, con l'intento
prioritario di realizzare “iniziative di istruzione universitaria e di alta formazione post-laurea
mediante l'utilizzazione delle Tecnologie dell'informazione e della Comunicazione (TIC) in
funzione di servizio per I'Universita di Cagliari”;

e I'Amministratore Unico di Unitel Cagliari approva 'accordo di collaborazione con il CSRI,
secondo le modalita disciplinate nella presente convenzione.

LE PARTI CONVENGONO DI STIPULARE QUANTO SEGUE:

Art. 1 — Oggetto
1. La presente convenzione ha ad oggetto la gestione tecnica da parte di Unitel Cagliari dei servizi
e-leaming e correlati relativi all’attivita indicata in premessa.

Art. 2 — Obblighi di Unitel Cagliari
1. Unitel Cagliari garantisce la pianificazione, la predisposizione e la gestione tecnica di un’area
didattica dedicata su piattaforma e-learning Unitel Cagliari.
2. All'interno di tale area, Unitel Cagliari garantisce I'erogazione dei servizi e-leaming rivolta agli
utenti dellattivita indicata in premessa che non potranno essere superiori a cinquanta. Tali servizi
riguardano:
a) profilazione degli utenti (studenti, docenti, staff didattico), accesso sicuro e relative
comunicazioni;
b) predisposizione della struttura .dei corsi allinterno della piattaforma e-learning e
customizzazione in relazione alle specifiche esigenze didattiche;
c) gestione tecnica continua e manutenzione della piattaforma e-learning finalizzata alla
fruizione dei contenuti caricati e dei servizi erogati;
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3. Unitel Cagliari, inoltre, garantisce:

a) la contrattualizzazione e la gestione amministrativa del tutor didattico, nei limiti dei vincoli di
budget di cui all'art. 3, comma 1, lettera b), e previo trasferimento delle cifre occorrenti di cui
allart. 3, comma 2, lettera a2);

b) la gestione amministrativa degli acquisti e dei rimborsi relativi a spese di viaggio, vitto e
alloggio dei docenti indicati dal CSRI, nei limiti dei vincoli di budget di cui al’art. 3, comma 1,
lettera c), e previo trasferimento delle cifre occorrenti di cui all'art. 3, comma 2, lettera a3);

c) la contrattualizzazione e la gestione amministrativa dei docenti indicati dal CSRI, nei limiti dei
vincoli di budget di cui all'art. 3, comma 1, lettera d), e previo trasferimento delle cifre
occorrenti di cui all’art. 3, comma 2, lettera a4).

4. La gestione di tutte le altre attivita relative all’attivita indicata in premesse mette capo agli organi
direttivi del CSRI.

-

Art. 3 - Obblighi del CSRI
1. Per la collaborazione di cui all'art. 2 il CSRI trasferisce ad Unitel Cagliari le somme indicate nel
seguente piano finanziario:
a) euro 1.150,00 piu IVA per lo svolgimento delle attivita tecniche indicate all’art. 2, comma 2;
b) euro 1.500,00 omnicomprensivi per l'attivita di cui all'art. 2, comma 3, lettera a;
c) euro 1.600,00 per I'attivita di cui all’art. 2, comma 3, lettere b e ¢;
d) euro 350,00 piu IVA per la gestione amministrativa riguardante le precedenti lettere b) e c).
2. Il CSRI trasferisce ad Unitel Cagliari le somme indicate al precedente comma 1:
a) ad awvio delle attivita didattiche, il CSRI trasferisce ad Unitel Cagliari:
1) euro 800,00 piu IVA come prima tranche per la copertura dei costi di cui al precedente
comma 1, lettera a);
2) euro 1.500,00 per la copertura dei costi indicati al precedente comma 1, lettera b);
3) euro 1.600,00 per la copertura dei costi indicati al precedente comma 1, lettera c);
4) euro 350,00 piu IVA per la copertura dei costi indicati al precedente comma 1, lettera d).
b) entro trenta giomi dalla conclusione delle attivita didattiche, il CSRI trasferisce ad Unitel Cagliari:
1) euro 350 piu IVA come seconda e ultima tranche per la copertura dei costi di cui al
precedente comma 1, lettera a).
3. Gli importi di cui al precedente comma 1, lettere b), ¢) sono da intendersi quale copertura di
costi sostenuti da Unitel Cagliari per conto del CSRI in funzione delle attivita in oggetto e pertanto
non soggette a IVA.
4. Gli importi di cui al precedente comma 1, lettere a) ed d) sono da intendersi quale compenso per
lo svolgimento di attivita tecnico-gestionali prestate da Unitel Cagliari in favore del CSRI e in
funzione dell'attivita in oggetto. Tale importo sara pertanto oggetto di fatturazione.
5. Eventuali modificazioni del piano finanziario di cui al presente articolo dovranno essere
approvate d'intesa tra il Direttore del CSRI e 'Amministratore Unico di Unitel Cagliari.

Art. 4 — Durata della convenzione
1. La presente convenzione decorre dal giorno 27 aprile 2016 e si conclude il 20 luglio 2016.

Art. 5 - Tracciabilita dei flussi finanziari
Unitel Cagliari si impegna ad assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui
all'art. 3 della Legge 13 agosto 2010. n. 136, e successive modificazioni.
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Qualora Unitel Cagliari non assolva agli obblighi previsti dall'art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n.
136, la convenzione si risolve di diritto ai sensi del comma 8 del medesimo art. 3.

Art. 6 — Trattamento dei dati
1. I CSRI, titolare dei dati anche personali relativi alle attivita di cui alla presente convenzione,
autorizza Unitel Cagliari a trattare i dati, in qualita di responsabile del trattamento, per le finalita
indicate nella convenzione e nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Art. 7 - Foro competente
1. Per qualsiasi controversia inerente I'applicazione della presente convenzione & competente il
Foro di Cagliari.

Art. 8 — Spese di bollo e di registrazione
1. 1l presente accordo € redatto in forma di scrittura privata e, ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. 26
aprile 1986, n. 131, sara registrato solo in caso d’'uso. In caso di registrazione |a relative spese
sarannoa carico della parte che ne ha interesse.

Cagliari, 27 aprile 2016

Letto, approvato e sottoscritto.

Peril CSRI Per Unitel Cagliari
Il Direttore L’Amministratore Unico
Prof.ssa Piera Loi Prof. Gianni Fenu
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INTEGRAZIONE
CONVENZIONE DISCIPLINANTE LA GESTIONE DI SERVIZI TECNICI E-LEARNING E
AMMINISTRATIVI RELATIVI AL CORSO DI FORMAZIONE RIVOLTO Al PRATICANTI
CONSULENTI DEL LAVORO DELLA PROVINCIA DI CAGLIARI

TRA
Unitel Cagliari S.C.R.L., di seguito denominata Unitel Cagliari, con sede legale a Cagliari, in via
Universita n. 40, codice fiscale e numero d'iscrizione alla Camera di Commercio di Cagliari n.
03517980920, legalmente rappresentata dal Prof. Gianni Fenu nato a Cagliari il 09.12.1960, C.F.
FNEGNN60T09B354Q e domiciliato ai fini della presente Convenzione presso la citata sede di
Unitel Cagliari, il quale agisce in quest'atto nella sua veste di Amministratore Unico.

E -

il Centro Studi di Relazioni Industriali nel lavoro pubblico e privato dell’Universita dim

Cagliari, di seguito denominato CSRI, con sede legale in Cagliari nella via Nicolodi n° 98, C.F.
80019600925 - P. IVA 00443370929, rappresentato dal Direttore Prof.ssa Piera Loi, domiciliato
per il ruolo rivestito presso il medesimo indirizzo.

PREMESSO CHE

e il CSRI e affidatario dell'attivita denominata Corso di Formazione per gli Iscritti al Registro dei
Praticanti dei Consulenti del Lavoro;

e che I'Universita degli Studi di Cagliari e il Consorzio per I'Universita Telematica della Sardegna
“Unitelsardegna” hanno costituito in data 23.12.2013 la S.C.R.L. “Unitel Cagliari®, con l'intento
prioritario di realizzare “iniziative di istruzione universitaria e di alta formazione post-laurea
mediante l'utilizzazione delle Tecnologie dell'Informazione e della Comunicazione (TIC) in
funzione di servizio per I'Universita di Cagliari”;

¢ |’Amministratore Unico di Unitel Cagliari ha approvato I'accordo di collaborazione con il CSRI,
secondo le modalita disciplinate nella convenzione sottoscritta in data 27 aprile 2016.

LE PARTI CONVENGONO DI INTEGRARE LA CONVENZIONE CON QUANTO SEGUE:

Art. 1 - Oggetto
1. La presente convenzione integra I'accordo di collaborazione tra CSRI e Unitel Cagliari citato
nelle premesse.

Art. 2 — Obblighi di Unitel Cagliari
1. Unitel Cagliari garantisce:

a) la gestione amministrativa degli acquisti e dei rimborsi relativi a spese di viaggio, vitto e
alloggio dei docenti indicati dal CSRI, nei limiti dei vincoli di budget di cui all'art. 3 e previo
trasferimento delle cifre occorrenti di cui all'art. 3;

b) la contrattualizzazione e la gestione amministrativa dei docenti indicati dal CSRI, nei limiti dei
vincoli di budget di cui all'art. 3 e previo trasferimento delle cifre occorrenti di cui alf'art. 3.
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Art. 3 - Obblighi del CSRI

1. Per la collaborazione di cui all'art. 2 il CSRI trasferisce ad Unitel Cagliari le somme indicate nel
seguente piano finanziario:

a) euro 674,40 per I'attivita di cui all'art. 2;

b) euro 90,00 piu IVA per la gestione amministrativa riguardante I'attivita di cui all’art. 2.
2. Il CSRI trasferisce ad Unitel Cagliari le somme indicate al precedente comma entro trenta giorni
dalla stipula della presente convenzione.
3. Gli importi di cui al precedente comma 1, lettera a) sono da intendersi quale copertura di costi
sostenuti da Unitel Cagliari per conto del CSRI in funzione delle attivita in oggetto e pertanto non
soggette a IVA.
4. Gli importi di cui al precedente comma 1, lettera b) sono da intendersi quale compenso per lo
svolgimento di attivita tecnico-gestionali prestate da Unitel Cagliari in favore del CSRI e in funzione
dellattivita in oggetto. Tale importo sara pertanto oggetto di fatturazione.

Art. 4 — Durata della convenzione
1. La presente integrazione decorre dal giorno 21 giugno 2016 e si conclude il 20 luglio 2016.

Art. 5 — Rinvio
Per quanto non espressamente indicato nella presente integrazione, si rinvia al contratto in essere
siglato in data 27 aprile 2016.

Cagliari, 21 giugno 2016

Letto, approvato e sottoscritto.

Per il CSRI Per Unitel Cagliari
Il Direttore L’Amministratore Unico
_Prof.ssa Piera Loi Prof. Gianni Fenu
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