Allegato E)
Curriculum formativo, didattico, scientifico e professionale del candidato

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni
(Art. 48, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta

(da sottoscrivere davant allimpiegato addetto o da presentare o spedire con la fotocopia di un documento di identita)

(Art. 47, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

[ Estfemi del bando di selezione DISPOSIZIONE DIRETTORIALE N. 224 DEL 22.09.2022,
BANDO N. 14/2022 SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE

DI UNA BORSA DI RICERCA DAL TITOLO “Pari
opportunita e discriminazioni: analisi quantitativa” —
Responsabile Scientifico Professoressa Silvia De Simone.

Informazioni aggiornate al 14/10/2022

Nome e Cognorme | Federica Carta

Si rhccomanda di indicare con precisione tutti gli elementi valutabili ai sensi del bando di selezione (aggiungere o

togliiere righe secondo necessita).

Esperienza professionale

Periodo Ente Principali attivita e responsabilita

202/0-09/2022 ABBI-Group

Selezione del personale-valutazione del
potenziale-formazione psicosociale

Preparazione test, costruzione database
Somministrazione e scoring su piattaforma online e
in presenza, Costruzione graduatoria, Colloqui di
selezione/valutazione del potenziale per varie
posizioni, Predisposizione e lettura schede di
valutazione, Costruzione graduatoria finale e report.
Consulenza da remoto, gestione di piccoli gruppi e
feedback.

09/2021-05/2022 | Cooperativa sociale Cellarius Supervisora ai servizi orientativi ed informativi

Gestione del database, somministrazione test e
questionari su piattaforma, costruzione database e
report. Analisi dei bisogni e interfaccia con le
organizzazioni partner. Formazione gruppi di
lavoro attraverso analisi del CV, bilancio di
competenze e progetto professionale. Attivita svolte
sia in presenza che da remoto con I’utilizzo e il
supporto di strumenti psicologici.

05/2021-07/2021 Cooperativa sociale Cellarius Orientatrice- percorsi di orientamento al lavoro

Erogazione di Percorsi Orientativi, Gestione del
gruppo, Azioni di accompagnamento € supporto ai
e alle beneficiarie, Attivita di counseling, Ricerca
attiva del posto di lavoro attraverso la costruzione
del CV, del bilancio di competenze e supporto alla
creazione di un progetto di sviluppo professionale
lavorativo. Costruzione report. Attivita
prevalentemente online (orientamento, -
somministrazione test e questionari).

b o

5/03/2020 - Dipartimento filosofia, pedagogia, Tirocinio Post Lauream
14/09/2021

psicologia- Universita degli studi
di Cagliari approfondire gli strumenti e le metodologie di
ricerca ad orientamento scientifico connessi
all'ambito della psicologia delle risorse umane e
delle organizzazioni; affiancamento della Tutor




nella somministrazione e nella codifica di
questionari su piattaforma; affiancamento della
Tutor nella progettazione delle attivita di ricerca
legate all'ambito delle Human Resources;
affiancamento in un progetto di ricerca; stesura di
report; analisi dei dati quantitativi e affiancamento
alla didattica.

Istruzione, formazione (es. titoli di studio, certificazioni professionali/linguistiche/informatiche)

| Data

Titolo / Principali tematiche

Ente

10/06/2022-
In corso

Master di Secondo Livello in
Gestione e sviluppo delle risorse
umane.

Universita degli studi di Cagliari

10/09/2022

Iscrizione albo A ordine delle
psicologhe e degli psicologi.
Numero iscrizione: 3569

Ordine degli Psicologi della Sardegna

Gennaio
2021

Esame di Stato di abilitazione alla
professione di Psicologa.
Votazione 200/200.

Universita degli studi di Cagliari

25/05/2020

Laurea magistrale in psicologia
(LM-51)- psicologia dello sviluppo e
dei processi socio-lavorativi con
votazione 110/110 e lode.

Titolo tesi: :

Psychological Capital: una review della
letteratura.

Lavoro di revisione della letteratura con
I’obiettivo di analizzare il ruolo dello
PsyCap nei principali ambiti di influenza:
organizzativo, individuale e del life-
balance.

Esami sostenuti

Psicologia Cognitiva, Lingua Inglese,
Metodi di  Analisi  Multivariata,
Psicologia Ambientale e
Architettonica, Psicologia dello
Sviluppo del linguaggio ¢ della
Comunicazione, Sociologia dei
Processi economici e del Lavoro,
Storia della Scienza e della Tecnica,
Strumenti di  indagine per la
valutazione psicologica, Psicologia
della Salute Organizzativa, Psicologia
giuridica e Criminologia, Psicologia
delle Risorse umane e
dell’Organizzazione.

Universita degli studi di Cagliari

23/11/2017

Laurea di primo livello triennale in
scienze e tecniche psicologiche (L-24)
con votazione 96/110.

Titolo tesi: Legami di coppia. Incontro,
Collusione, Dipendenza Affettiva.

Universita degli studi di Cagliari




Esami sostenuti

Apprendimento € Memoria, Psicologia
Dinamica, Biologia Generale,
Fondamenti Anatomo-Fisiologici
dell’attivita ~ psichica, Informatica,
Lingua Inglese, Psicologia Generale,
Psicometria, Psicologia dello Sviluppo,
Sociologia Generale, Psicologia dei
Gruppi, Psicologia della personalita,
Psicometria Corso Progredito, Neuro
psicopatologia e Neuroriabilitazione,
Psicologia dell’educazione, Psicologia
del Lavoro e delle Organizzazioni.

Pubbllicazioni / Convegni_*

Mondo, M., Pileri, J., Carta, F., & De Simone, S. (2022). Social Support and Self-Efficacy on
Turiover Intentions: The Mediating Role of Conflict and Commitment. Social Sciences, 11(10),
437

Altre attivita scientifiche
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