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Estremi del bando di selezione

Borsa di ricerca 12/2021, indetta con Disposizione Direttoriale
n.166 del 18/10/2021. dal titolo: “Analisi longitudinale del clima
organizzativo nel settore delle Pubbliche Amministrazionr”

Informazioni aggiornate al

21/10/2021

Nome e Cognome

| JESSICA PILERI

Si raccomanda di indicare con precisione tutti
togliere righe secondo necessita).

Esperienza professionale

gli elementi valutabili ai sensi del bando di selezione (aggiungere o

Periodo Ente

Principali attivita e responsabilita

15/03/2020 — Dipartimento di P

15/03/2019- Universita degli studi di Cagliari | Tirocinio Post-Lauream

Psicologia e Filosofia finalita e degli obiettivi delle ricerche;

edagogia, Collaborazione alla definizione delle

svolgimento di ricerche bibliografiche
relative ai temi considerati al fine di
comprendere meglio lo stato dell’arte e di
articolare la progettazione delle indagini
da svolgere; individuazione di

paradigmi  scientifici  idonei  alla
collocazione degli oggetti di indagine:
determinazione dei modelli interpretativi e
operativi da impiegare; collaborazione alla
definizione delle ipotesi

di ricerca; strutturazione di appositi
modelli di relazioni tra le

variabili prese in  considerazione;
costruzione di questionari; analisi

dei dati raccolti (regressione gerarchica,
regressione logistica, correlazioni per
quanto concetne I’analisi quantitativa,
modello tridimensionale di Fairclough per
quanto riguarda [I’analisi qualitativa);
attivita di analisi dei dati e di revisione
della letteratura a titolo di supporto per la
stesura delle Tesi di Laurea Magistrale in
Psicologia dello Sviluppo

e dei Processi Socio-Lavorativi (procedure
di analisi qualitativa e quantitativa come:
analisi tematica e analisi dei repertori
interpretativi, regressioni gerarchiche,
correlazioni e ANOVA).
Approfondimento di tematiche di ricerca
quali: percezioni delle/degli




insegnanti in relazione alle famiglia
omogenitoriali, educazione di genere,
diversity management e tematiche relative
alle costruzioni di genere.

25/10/2019
25/12/2019

Universita degli studi di Cagliari
— Dipartimento di Scienze
Economiche e Aziendali

Titolare Borsa di Ricerca n°17/BR2019
del _titolo “Analisi comparativa di
valutazione delle condizioni lavorative e
di occupazione nelle aree in crisi”.
Collaborazione alla definizione delle
finalitd e degli obiettivi della ricerca.
Svolgimento di ricerche bibliografiche
relative ai temi considerati al fine dj
comprendere meglio lo stato dell’arte e di
articolare la progettazione delle indagini
da svolgere.

Definizione ed inquadramento dej
background teorici da utilizzare per creare
una cornice scientifica idonea alla
collocazione dell’oggetto dell’indagine.
Definizione del campione da utilizzare.
Determinare dei modelli interpretativi e
operativi da impiegare. Collaborazione
alla definizione delle ipotesi di ricerca.
Strutturazione di appositi modelli di
relazioni tra le variabili prese in
considerazione, ipotizzati sulla base della
letteratura di riferimento. Conduzione di
ulteriori  ricerche bibliografiche per
rintracciare le scale di misura piu idonee.
Costruzione degli strumenti da utilizzare
(questionari).

25/09/2020
25/11/220

Universita degli studi di Cagliari
— Dipartimento di Scienze
Politiche e Sociali

Titolare Borsa di Ricerca n°5/2020 dal
titolo “Costruzione e somministrazione di
questionari inerenti alla misurazione dello
spirito _imprenditoriale nei percorsi
scolastici”

Revisione della letteratura relativa ai temj
considerati, tramite la consultazione delle
apposite banche dati; definizione e
inquadramento dei background teorici da
utilizzare per creare una cornice scientifica
idonea alla collocazione dell’oggetto
dell’indagine. Collaborazione circa la
determinazione delle scale da utilizzare
per misurare al meglio le variabili
coinvolte nello

studio. Costruzione degli strumenti da
utilizzare (questionari).




04/2021 ~
09/2021

L

Universita degli studi di Cagliari
— Dipartimento di Pedagogia,
Psicologia e Filosofia

Approfondimento  dello  studio ?[
dell’analisi dei processi psicologici e
psicosociali legati al benessere delle
persone TGNC al fine di identificare
fattori di rischio e fattori protettivi nej
principali contesti di appartenenza, e di
prevenire la riproduzione di paradigmi
binari ed eterosessisti e Ia diffusione di
stereotipi e pregiudizi negativi. Revisione
della letteratura relativa aj temi
considerati, tramite Ja consultazione delle
apposite banche dati; definizione e
inquadramento dei background teorici da
utilizzare per creare una cornice scientifica
idonea alla collocazione dell’oggetto
dell’indagine. Collaborazione circa la
determinazione delle scale da utilizzare
per misurare al meglio le variabilj
coinvolte nello
studio. Costruzione degli strumenti da
utilizzare (questionario).

|

Istruzione, formazione (es. titoli di studio, certificazioni
professionali/lin istiche/informatiche)

Data

Titolo / Principali tematiche

Ente

25/07/2016

Laurea in Scienze e Tecniche

Psicologiche

Apprendimento e Memoria,

Psicologia Clinica, Biologia Generale,

Fondamenti Anatomo-Fisiologici
dell’attivita psichica, Informatica,
Lingua Inglese, Psicologia Generale,
Psicometria, Psicologia dello
Sviluppo, Sociologia Generale,
Psicologia dei Gruppi, Psicologia
della personalita, Psicometria Corso
Progredito, Neuropsicopatologia e
Neuroriabilitazione, Psicologia
dell’educazione, Psicologia del
Lavoro e delle Organizzazioni.

Universita degli studi di Cagliari -
Dipartimento di Pedagogia,
Psicologia, Filosofia

24/10/2018

Laurea Magistrale in Psicologia

dello Sviluppo e dei Processi socio-
lavorativi

Psicologia Cognitiva, Lingua Inglese,
Metodi di Analisi Multivariata,
Psicologia Ambientale e
Architettonica, Psicologia dello
Sviluppo del linguaggio e della
Comunicazione, Sociologia dei
Processi economici e del Lavoro,

Universita degli studi di Cagliari -
Dipartimento di Pedagogia,
Psicologia, Filosofia




Storia della Scienza e della Tecnica,
Strumenti di indagine per la
valutazione psicologica, Psicologia
della Salute Organizzativa, Psicologia
giuridica e Criminologia, Psicologia
Sociale e delle Relazioni familiari,
Psicologia delle Risorse umane e

dell’Organizzazione.
20-21- Ciclo di seminari su Meta-analisi e | Universita degli studi di Cagliari -
22/02/2020 | replicabilita dei risultati Dipartimento di Pedagogia,

Introduzione dei problemi legati alla | Psicologia, Filosofia
replicabilita dei risultati e dei vantaggi
dell’approccio meta-analitico; basi
teoriche e applicative per la
costruzione e I’interpretazione di una
meta-analisi; applicazioni a casi
concreti con particolare riferimento
alla ricerca nei vari ambiti della

psicologia.
22-23-24- Summer School in Modelli di Universita di Roma, La Sapienza -
25/06/2020 | Equazioni Strutturali Dipartimento di Psicologia dei

Path model e Modelli di Equazioni Processi di Sviluppo e Socializzazione

Strutturali; problemi di identificazione
dei modelli e indici di fit dei modelli;
relazioni strutturali, effetti diretti e
indiretti (modelli di mediazione),
modelli longitudinali; Modelli di
Equazioni Strutturali Multisample.

Pubblicazioni / Convegni

De Simone, S., Serri, F., Lampis, J., Pileri, J., & Lasio, D. (2020). Italian primary school
teachers’ comfort and training needs regarding same-sex parenting. Psychology & Sexuality, 1-
11.

De Simone 8, Pileri J, Rapp-Ricciardi M, Barbieri B (2021) Gender and Entrepreneurship in
Pandemic Time: What Demands and What Resources? An Exploratory Study. Frontiers in
Psychology,.12:668875. doi: 10.3389/fpsyg.2021.668875

De Simone, S., Pileri, J., Barbieri, B. (2020). Genere e imprenditoria. Quali domande e quali

risorse influenzano il successo imprenditoriale percepito dalle imprenditrici durante la

pandemia? Uno studio esplorativo, relazione presentata al Convegno Nazionale AIP
Associazione Italiana di Psicologia) — Sezione Psicologia per le Organizzazioni, 19-20/11/2020

Mondo M., Barbieri B., Pileri J., Agus M., De Simone S. Need for cognitive closure e career
self-efficacy nella transizione formazione/lavoro: uno studio esplorativo, relazione presentata al
Convegno Nazionale AIP (Associazione Italiana di Psicologia) — Sezione Psicologia per Ie
Organizzazioni, 23-25/09/2021.

De Simone S., Pileri, J., Barbieri, Genere e imprenditoria. Il ruolo del senso di colpa nella
relazione tra I’interfaccia lavoro-famiglia e la soddisfazione, relazione presentata al Convegno
Nazionale AIP (Associazione Italiana di Psicologia) — Sezione Psicologia per le
Organizzazioni, 23-25/09/2021.




