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IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTA la legge 9/5/89 n. 168;  
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 
VISTA la legge 240/2010; 
VISTO lo Statuto d'Ateneo emanato con D.R. 339 del 27/03/2012; 
VISTO il C.C.N.L. del  personale dirigente dell’Area VII vigente;  
VISTO il D.R. n.  1154  del 19/12/2022 con il quale sono state ridefinite le competenze e la 

denominazione della Direzione qualità servizi bibliotecari e attività museali; 
VISTA la D.D.G. n. 277 del 22/12/2022 con la quale è stato conferito l’incarico dirigenziale 

per la Direzione qualità servizi bibliotecari e attività museali alla dott.ssa Simonetta 
Negrini; 

CONSIDERATO che a decorrere dal 11/9/2023 la  dott.ssa Simonetta Negrini è stata destinata 
ad altro incarico in posizione di comando presso la Direzione generale del personale 
e riforma della Regione Autonoma della Sardegna; 

RAVVISATA la necessità di affidare “ad interim”, nelle more dell’ affidamento dell’incarico 
della posizione organizzativa o in alternativa della riorganizzazione delle strutture 
dirigenziali, la funzione dirigenziale di Dirigente della Direzione qualità servizi 
bibliotecari e attività museali; 

VISTO l’accordo di contrattazione integrativa, sottoscritto in via definitiva il 27/01/2020, con 
il quale è stato definito l’importo aggiuntivo del 50% dell’indennità di risultato 
correlato agli obiettivi della Direzione affidata ad interim e alla durata dell’incarico; 

TENUTO CONTO che nell’incontro del 8/09/2023 il personale con qualifica dirigenziale è 
stato invitato a manifestare il proprio interesse al conferimento “ad interim” 
dell’incarico di Dirigente della Direzione qualità  servizi bibliotecari e attività museali; 

CONSIDERATO che il dott. Marco Maxia, Dirigente della Direzione ambiente sicurezza e 
audit, ha manifestato la propria disponibilità a ricoprire l’incarico “ad interim” di 
Dirigente della Direzione qualità servizi bibliotecari e attività museali;  

TENUTO CONTO   dell’esperienza professionale maturata e le specifiche competenze del 
dipendente attinenti alla posizione da ricoprire;  

 
DISPONE 

 
Articolo 1 – Conferimento incarico - A decorrere dal 11/09/2023  e sino a contraria 

disposizione, è conferito “ad interim” al dott. Marco Maxia l’incarico di 

Oggetto: Conferimento ad interim incarico dirigenziale Direzione qualità servizi bibliotecari e 
attività museali 

qualità e audit 
 

http://www.unica.it/


 

2 
 

funzione dirigenziale relativo alla Direzione qualità  servizi bibliotecari e attività 
museali.  

Articolo 2 – Obiettivi connessi all’incarico – Il dott. Maxia, nello svolgimento dell’incarico di 
cui all’art. 1 e con riferimento ai compiti del servizio, deve assicurare la gestione 
dell’attività amministrativa secondo i livelli di efficienza ed efficacia adeguati 
alle prestazioni da erogare e la realizzazione degli obiettivi annualmente 
assegnati con separati provvedimenti. 

Articolo 3  - Trattamento economico -  Il trattamento economico da corrispondersi al dott. 
Maxia in relazione al presente incarico corrisponde al 50 % dell’indennità di 
risultato connessa all’incarico e proporzionata alla durata dello stesso, da 
sommare al premio di risultato annuale spettante al dipendente. 

 

Il Direttore Generale 
Dott. Aldo Urru 

sottoscritto con firma digitale 
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